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Coleginl National ,,Andrei Saguna” Brasov
Regulament de organizare §i funcfionare

PREAMBUL

Colegiul National ., Andrei Saguna™ Brasov (denumit in cele ce urmeaza Colegiul National ,, Andrei Saguna™
sau ,,Colegiul”) este o institutie de invafimant preuniversitar de stat, cu personalitate juridicd si sediul
profesional in Bragov, $irul Andrei Saguna nr.1, judetul Bragov.

Colegiul a fost infiintat si functioneazi in baza legislatiei din Romania.

Statutul de elev sau de profesor al Colegivlui National ,,Andrei Saguna™ Brasov presupune aderarea la
valorile acestei instituii: performant3, exigentd fatd de sine, toleranta si responsabilitate fata de ceilalti, simt
al onoarei, atasament fata de comunitate, respect pentru traditii, preocupare pentru viitor.

Prezentul Regulament este in acord cu misiunea i viziunea scolii noastre.

Misiunea

Misiunea noastri este dezvoltarea fiecarui elev la potenialul siu maxim, in spiritul formérii unei
personalitdti active. competente, motivate si creative, capabile de optiune si decizie; punem accentul pe
dezvoltarea dimensiunii europene a educatici i a competentelor cheie care permit insertia sociald si
invatarea pe tot parcursul vietii.

Viziunea

Colegiul Nafional ,Andrei $aguna™ urmireste facilitarea integriirii absolventilor in societatea contemporand,
prin valorificarea potentialului individual §i institutional, asigurarea unui climat de formare si informare
sigur, stimulativ si participativ, dezvoltarea de competente de comunicare §i sociale in spirit civic si
democratic.

Prezentul Regulament de organizare si functionare (in continuare denumit si ,Regulamentul™} cuprinde
reglementari generale privind organizarea §i functionarea unitatilor de invatimant din Romania precum $i
reglementdri specifice Colegiului National ,.Andrei Saguna din Bragov, ca o necesitate evident3 pentru
derularea, in conditii optime, a activitatii Colegiului.

Regulamentul de organizare si functionare a Colegiului a fost intocmit in baza si cu respectarea actelor
normative si/sau  administrative cu caracter normativ care reglementeazi drepturile si obligatiile
beneficiarilor primari si secundari ai educatiei precum si cele ale personalului din unitatile de invatamént
preuniversitar, in vigoare la data redactarii prezentului, inclusiv dar fir3 a se limita Ja:
¢ Legea nr. 198/2023 a invafamantului preuniversitar, cu modificarile §i completirile ulterioare;
¢ Regulamentul-cadru de organizare §i functionare a unitatilor de invitamant preuniversitar,
aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5726/2024;
¢ Statutul Elevului, aprobat prin OME nr. 5707/2024;
Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificirile $i
completirile ulterioare;
® Legea nr. 153/2017 Cadru privind salatizarea personalului platit din fonduri publice, modificata
prin Legea 177/2023 (in vigoare din 01.01.2024), cu completirile ulterioare;
® Legea 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, completata
prin Legea 239/2023, cu modificirile ulterioare;

¢ Contract Colectiv de Munca 1199/2023 unic la nivel de sector de negociere colectivi invatamant
preuniversitar inregistrat 1a MMM.P.S.-D.D.S

¢ OMENCS nr. 6134/2016 privind interzicerea segregirii scolare in unitatile de invataméant
preuniversitar.
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¢ Ordinul nr. 6143/2011 privind aprobarea Metodologiei de evaluare anuali a activitatii
personalului didactic si didactic auxiliar, cu modificarile i completarile ulterioare (Ordinul
nr.3189/2021, Ordinul nr. 4247/2020, Ordinul ar. 3597/2014);
® OMECTS nr. 3860/2011 privind aprobarea criteriilor si metodologiei de evaluare a
performantelor profesionale individuale anuale ale personatului contractual
¢ OMEN nr. 4831/30.08.2018 privind aprobarea Codului-cadru de etica al personalului didactic
din invatimantul preuniversitar
e OMEN ar. 6223/2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si functionare a
consiliilor de administratie din unitatile de invataméant preuniversitar
® ORDIN 6801/2023 pentru aprobarea Metodologiei privind fundamentarea cifiei de scolarizare
pentru invatdmantul preuniversitar de stat, evidenta efectivelor de anteprescolari/prescolari si
elevi geolarizati in unititile de invafamant particular, precum si emiterea avizului conform in
vederea organizarii refelei unititilor de invatamant preuniversitar pentru anul scolar 2024—2025
Prezentul Regulament de organizare §i functionare contine informatii de interes public si este adus Ta
cunostinta personalului didactic, didactic auxiliar, administrativ, elevilor, périntilot/reprezentantilor legali,
colaboratorilor Colegiului si/sau oriciiror persoane interesate prin afisare pe site-ul Colegiului:
WWW.SagUNa.ro.

Capitolul I
DISPOZITII GENERALE

Art. 1

Prevederile prezentului Regulament de organizare si functionare se aplicd in cazul tuturor activititilor scolare
$i extrascolare, indiferent ca acestea se desfagoara in perimetrul Colegiului san in afara acestuia, atat
personalului proprin (cadre didactice, personal didactic auxiliar, personal administrativ — salariati ai
Colegiului, indiferent de forma si durata contractului individual de munci incheiat ori de functia pe care o
indeplinesc), ct si elevilor, parintilor sau reprezentantilor legali aj elevilor/ studentilor care desfasoara stagii
de practicd in colaborare cu Colegiul si indrumitorilor/coordonatorilor acestora, agentilor economici care au
raporturi contractuale cu Colegiul si care desfisoara in mod obisnuit sau ocazional activitdti in cadrul
Colegiului.

Regulamentul este aplicabil inclusiv persoanelor aflate in perioada de proba in baza legii sau a unui acord cu
Colegiul.

De asemenea, Regulamentul se aplica:

(i) salariatilor Colegiului delegati sau detasati in cadrul altor unitati de invaamant de stat sau private;

(ii) persoanelor detasate sau care se afla in delegatie in cadrul Colegiului. In tot cursul
delegdrii/detasarii, acestor persoane le revine obligatia de a respecta, pe langa normele de organizare si
functionare stabilite de catre angajatorul lor, si normele specifice de organizare $i functionare in cadrul
Colegiului;

(i)  oricdror persoane care intrd in incinta Colegiului si/sau desfagoara activitate, in perimetrul
Colegiului, in baza unor contracte de colaborare, prestiri servicii sau de alta naturd. incheiate cu Colegiul.

Art, 2
Nu se aplica prevederile prezentului Regulament persoanelor mentionate mai sus daci:

¢ in cuprinsul anumitor prevederi ale Regulamentului se precizeazi in mod expres ¢4 acestea sunt
aplicabile exclusiv personalului Colegiului, elevilor si/sau parintilor Colegiului, dupa caz;
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¢ daca prevederile Regulamentului contravin sau deroga de la alte reguli de organizare si conduita
stabilite direct intre Colegiu si colaboratorii sai, in cadrul contractelor incheiate cu acestia.

Art. 3

Prezentul Regulament se completeaza cu dispozitiile Regulamentului cadru de organizare si functionare a
unitatilor de invataméant preuniversitar aprobat prin Ordin al ministrului educatiei §i poate fi revizuit anual
sau ori de céte ori cadrul legal sau organizatoric o impune.

Art. 4

Cunoagterea si respectarea prevederilor Regulamentului constituie o obligatie esentiald a personalului
didactic, didactic auxiliar, administrativ, precum si a elevilor Colegiului, parintilor/reprezentantilor legali ai
acestora dupa caz. Neinsusirea si/sau necunoasterea prevederilor Regulamentului nu absolva de rispundere
pe cei care incalci dispozitiile acestuia. Nerespectarea Regulamentului constituie abatere si se sanctioneazi
conform prevederilor legale.

Capitolul 11
PRINCIPII DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARE A COLEGIULUI NATIONAL ,ANDREI
SAGUNA” BRASOV

Art. 5

Colegiul National ,,Andrei $Saguna™ se organizeaza si functioneazii pe baza urmitoarelor principii stabilite in
conformitate cu Legea 198/2023 a invatdgmantului preuniversitar

a) principiul nediscriminarii - in baza ciruia accesul §i participarea la educatia de calitate se realizeaza fird
discriminare, inclusiv prin interzicerea segregirii scolare;

b) principiul calitafii - in baza cruia activitstile de invatamant se raporteazi la standarde de calitate sila
bune practici nationale, europene §i internationale;

¢) principiul relevantei - presupune o ofertd educationala realists, actualizata §i corelatd cu nevoile elevilor
de dezvoltare personald, cu domeniile de cunoastere, cu valorile socioculturale si cu cerinfele pietei muncii;

d) ptincipiul eficientei - in baza ciiruia se urmireste obtinerea de rezultate educationale preconizate, prin
gestionarea resurselor existente;

e) principiul descentralizdrii decizionale - presupune redistribuirea autoritagii decizionale de la nivelurile
centrale catre cele locale, pentru a raspunde adecvat nevotlor beneficiarilor;

f) principiul garantirii identitatii culturale a tuturor cetitenilor roméani si dialogului intercultural:
g) principiul asumarii, promovarii si pastrarii identitafii nagionale si a valorilor culturale ale poporului romén;

h) principivl recunoasterii si garantarii drepturilor persoanelor apartindnd minoritatilor najionale la pastrarea,
la dezvoltarea si la exprimarea identitifii lor etnice, culturale, lingvistice si religioase;

[) principiul asiguririi echitafii si egalitatii de sanse - implici asigurarea condifiilor pentru accesul si
participarea la educatie a tuturor beneficiarilor primari, prin eliminarea limitarilor/barierelor etnice,
religioase, de dizabilitate. fara a se limita la acestea, combaterea discriminirii §i personalizarea parcursurilor
educationale in functie de nevoi specifice;
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1) principiul transparentei - implici asigurarea vizibilitafii deciziei, a proceselor si a rezultatelor din domeniul
educatiei, prin comunicarea deschisa, periodica si adecvati a acestora citre beneficiarii educatiei si catre
societate In ansamblu;

k) principiul libertatii de gandire si al independentei fafa de ideologii, doctrine politice si religioase;

1) principiul incluziunii - implica acceptarea cu drepturi depline in sistemul de educatie a tuturor
beneficiarilor, combaterea excluziunii si sprijinul pentru participare activi la educatie in ansamblul siu;

m) principiul centririi educatiei pe beneficiarii primari ai acesteia - vizeazi orientarea intregului sistem
educafional catre nevoile educationale, socio-emotionale, de sanatate fizica si mintald, tindnd cont de
experientele si capacitatile elevilor, printr-o abordare flexibila st personalizati a curriculumului scolar, prin
promovarea gandirii critice, invifarii active, contextuale si responsabile;

n) principiul participarii si responsabilitagii parintilor/reprezentantilor legali - constd in exercitarea
responsabilitatilor privind cresterea, ingrijirea, dezvoltarea si educarea copiilor pentru a contribui la un
parcurs educational de succes al beneficiarului primar;

o} principiul flexibilitatii/adaptabilitatii traiectoriei educationale - implicd tranzitia si mobilitatea intre
diverse rute educationale i profesionale;

p) principiul fundamentirii deciziilor pe dialog social si consultare - presupune colaborarea, consultarea $i
comunicarea transparentd in procesul de luare a deciziilor intre actorii relevanti pentru politicile publice din
domeniul educatiei: reprezentanti ai autoritatilor publice centrale i locale, ai mediului academic, beneficiari,
organizatii sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere colectivd invifimant preuniversitar,
societatea civild, mediul economic, organizaii internationale;

q) principiul organizarii invitimantului confesional potrivit cerintelor specifice fiecirui cult recunoscut si
prevederilor legale;

1) principiul respectarii dreptului la opinie al elevului si al personalului din invatamant, in contextul derulirij
actului educational;

s) principiul politicilor educationale bazate pe date - conform ciruia politicile educationale sunt elaborate
inclusiv in functie de informatiile statistice si/sau de studiile care analizeazs aceste date;

$) principiul datelor deschise - conform caruia datele publice produse de Ministerul Educatiei si de instituiile
din sistemul national de invafamant sunt publicate in format deschis;

t) principiile accesibilitatii si disponibilitatii - constau in garantarea accesului la educatie de calitate al tuturor
beneficiarilor primari ai educaiei si respectarea dreptului tuturor la educatie;

) principiul respectirii dreptului la viags, al asigurdrii integritatii fizice i psihice, respectdrii demnitatii si al
protejarii statutului personalului din fnvatamant si al beneficiarilor, al recunoasterii relevantei acestuia pentiu
o educatie de calitate;

u) principiul adaptabilitatii curriculumulni national - conform caruia proiectarea acestuia si fie in
concordantd cu particularitdfile de  varsta st cele individuale ale elevilor, evitind
supraincircarea/suprasolicitarea acestora, oferind timp i conditii necesare si pentru desfasurarea activitatilor
extrascolare:

v) principiul interesului superior al elevului - presupune asigurarea cu prioritate a unui mediu educational
sigur si sdndtos, promovarea drepturilor si a nevoilor individuale ale fieciryi elev, precum si luarea in
6
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considerare a impactului deciziilor educationale asupra dezvoltarii copilului pe termen scurt, mediu si lung,
punand interesele elevilor inaintea altor considerente,

Art. 6

Conducerea Colegiului isi fundamenteazi deciziile pe dialog si consultare, promovand participarea parintilor
la viata scolii, respectand dreptul la opinie al elevului si asigurind transparenta deciziilor si a rezultatelor,
printr-o comunicare periodica, adecvati a acestora,

Art, 7

Colegiul National ,,Andrei Saguna” se organizeaza si functioneaz independent de orice ingeringe politice
sau religioase, in incinta acestuia fiind interzise crearea si functionarea oricror formatiuni politice,
organizarea si desfisurarea activititilor de naturi politica si prozelitism religios, precum si orice formi de
activitate care incalcd normele de conduita moralid si conviefuire sociald, care pun in pericol sanatatea,
integritatea fizica sau psihica a elevilor sau a persenalului din unitate.

CAPITOLUL 111
ORGANIZAREA COLEGIULUI

Art. 8

Colegiul National ,,Andrei Saguna” are conducere, personal si buget proprii, intocmeste situatiile financiare,
dispunénd de autonomie institutionali si decizionald, in limitele §i condijiile prevazute de legislajia in
vigoare.

Art.9

Activitatea didacticd se desfisoard, ca reguld, in incinta imobilului din Brasov, Sirul Mitropolit Andrei
Sagunanr. 1, judetul Brasov si pe terenul de sport aflat in perimetrul Colegiului.

In intelesul si aplicarea prezentului Regulament, in fapt, perimetrul Colegiului este reprezentat de spatiul
incadrat in limitele evidentiate in planul de amplasament anexat, parte integrantd a prezentului act,

Art. 10

Activitatea Colegiului se organizeaza si se desfisoari in baza $i cu respectarea prevedetilor legale si
metodologice in vigoare, tinndu-se cont si de deciziile/instructiunile/precizarile transmise de Ministerul
Educatiet si/sau 1SJ Brasov.

Art. 11

Pentru organizarea/desfagurarea de activitati scolare, extrascolare si/sau extracurriculare nereglementate
expres prin normativele anterior indicate, compartimentele/comisiile de specialitate sau, dupd caz, structurile
functionale din cadrul Colegiului elaboreaza proceduri specifice, ce se verifica de citre CEAC, se aprobi
prin hotarére a Consiliului de Administratie, se aduc la cunostinta personalului Colegiului si se aplici in
scopul pentru care au fost elaborate,

Art. 12

in cadrul Colegiului National ., Andrei Saguna®, cursurile se organizeaza in forma de invatamént cu
frecventd, in program de zi, fiind cuprinse urmatoarele niveluri:
7
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f—

invitamant gimnazial, cu durata de 4 ani. care cuprinde clasele V-VIII;

2. Invatamaént liceal, cu durata de 4 ani, care cuprinde clasele IX-X1I pe filiera teoretica, cu profilurile
real 3i umanist, in cadrul carora sunt organizate specializri conform acreditarii Colegiului.
Specializirile, numdarul formatiunilor de studiv/claselor si numarul de locuri alocat fiecdrei clase sunt
cuprinse in Planul de scolarizare elaborat si aprobat pentru fiecare an scolar.

Art. 13

Conducerea Colegiului elaboreazi anual proiectul Planului de scolarizare ce cuprinde mentiuni cu privire la
nivelul, forma de invifaiméant, filiera, profilul, specializarea, clasele organizate sau care urmeazi a se
organiza. numdrul de locuri ocupate/disponibile la nivelul Colegiului pentru anul scolar viitor.

Proiectul Planului de scolarizare se elaboreaza pe baza unei analize a nivelurilor educationale structurate pe
filiere, profiluri, specializiri, domenii profesionale propuse pentru anut scolar de referingé, este dezbitut in
Consiliul Profesoral al Colegiului, aprobat de Consiliul de Administratie si inaintat 1$) Brasov conform unui
grafic si metodologii aprobata prin Ordin al ministrului educatiei.

Dupé validare, Planul de gcolarizare este document public si poate fi consultat de persoanele interesate pe
site-ul Colegiului www.saguna.ro.

Art. 14

Anul scolar incepe la | septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic urmator. Structura anului
scolar, respectiv pericadele de desfisurare a cursurilor, a vacanelor si a sesiunilor de evaludri, examene si
concursuri nafionale se stabilesc prin Ordin al ministrului educatiei.

Art. 15

(1) Activitégile de predare, invatare si evaluare din cadrul Colegiului se desfasoara, de regula, in spatiul
scolar.

(2) Pentru asigurarea exercitarii dreptului fundamental la educatie, in situatia in care se instituie starea de
urgentd, starea de alerti sau starea de asediu sau ori de cite ori Ministerul Educatiei dispune astfel, la cererea
Colegiului, cu avizul Directiei Judetene de Invafimant Preuniversitar, activitatile de predare, invatare si
evaluare se pot desfigura si in sistem online sau hibrid, pentru o perioadi determinata, conform metodologiei
privind desfagurarea activitatilor in sistem online sau hibrid aprobata prin Ordin al ministrutui educatiei.

Art. 16

(1) in cadrul Colegiului, cursurile se desfasoari, ca regula, Intr-un singur schimb, cu program de dimineat si
nu vor incepe inainte de ora 8:00. Ora de curs este de 50 de minute, cu o pauzi de 10 minute dupa fiecare
ord; dupd a treia ora de curs se stabileste o pauzi de 20 de minute.

(2) in situagii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitai, alte situatii exceptionale, pe o perioada
determinat, durata orelor de curs §i a pauzelor poate fi modificata, la propunerea motivata a Directorului
Colegiului, in baza hotararii Consiliului de Administratie, cu informarea inspectoratului scolar si ulterior,
dupi reorganizarea acestuia, a Directiei Judetene de Invatimant Preuniversitar

(3) Tot astfel, in situafii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale,
cursurile scolare fafa in fatd pot fi suspendate pe o perioada determinati, la nivel individual, la nivelul clasei
sau al Colegiului, potrivit reglementarilor aplicabile.

(4} Suspendarea cursurilor cu prezentd fizici. este urmatd de misuri privind parcurgerea integrald a
programei gcolare, prin modalitati alternative stabilite de Consiliul de Administratie al Colegiului, la
propunerea Directorului,
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(5) Reluarea activitiilor didactice care presupun prezenta fizica a elevilor se realizeaza cu respectarea
prevederilor legale in vigoare.

CAPITOLUL IV
MANAGEMENTUL COLEGIULUI

Art. 17

Managementul Colegiului este asigurat in conformitate cu prevederile legale In vigoare in domeniul
educatiei.
Colegiul National .,Andrei Saguna” este condus de Consiliul de Administratie, de Director si de Directorul
Adjunct.

Consiliul de Administratie

Art. 18

(1) Consiliul de Administratie se organizeazi si functioneazi conform Metodologiei-cadru de organizare si
functionare a Consiliului de Administratie din unitatile de invafamant preuniversitar, aprobatd prin ordin al
ministrului educatiei.

(2) La data elaborarii prezentului, Consiliut de Administraie al Colegiului este compus din 11 membri, din
care 4 sunt cadre didactice.

(3) Directorul Colegiului este presedintele Consiliului de Administratie i conduce sedintele acestuia. In
situafia in care tematica sedintei vizeaza si activitatea Directorului sau eliberarea din functie a Directorului
numit in urma concursului, iar Directorul este presedinte, de drept sau ales, sedinta este condusi de un alt
membru al Consiliului de Administratie, ales prin votul membritor.

{4) Cadrele didactice care au copii in Colegiu nu pot fi desemnate ca membri reprezentanti ai parintilor in
Consiliul de Administratie, cu exceptia sitnatiei in care consiliul reprezentativ al parintilor nu poate desemma
al§i reprezentanti.

Art. 19

(1) Consiliul de Administrajic este legal intrunit in sedintd in prezenta a cel pujin jumaitate plus unu din
totalul membrilor acestuia. in exercitarea atributiilor, Consiliul de Administrafie emite hotérari.

{2) Hotdrarile Consilinlui de Administratie se adopta cu votul a cel putin jumitate plus unu dintre membrii
prezenti, cu exceptiile prevazute de legislatia in vigoare si metodologia-cadru aprobata prin Ordin al
ministrului.

(3) Hotararile privind angajarea, motivarea, evaluarea, recompensarea, disponibilizarea personalului,
respectiv raspunderea disciplinard, cu exceptia hotardrii privind stabilirea sancfiunii aplicate personalului
didactic de predare, se adopti cu votul a cel puin jumatate plus unu din totalul membrilor consiliului.

(4) In situatii exceptional, n care hotarérile Consiliului de Administratie nu pot fi luate conform alineatului
precedent, acesta va fi reconvocat o singura datid. La urmatoarea sedintd cvorumul de sedinta este cel putin
jumatate plus unu din totalul membrilor Consilivlui de Administraie, iar hotirdrile Consiliului de
Administratie se adopta cu cel putin 2/3 din voturile celor prezenti. Daci in urma votului nu se obtine cel
putin numérul de 2/3 din voturile celor prezenti,hotirarea nu poate fi adoptati.

(5) Hotirdrea privind revocarea calitatii de presedinte ales al Consiliului de Administratie, altul decét
directorul Colegiului (sitvaie prevazutd la art. 7 alin, 7 Metodologie-cadru), respectiv propunerea de
eliberare din functie a directorului si/sau a directorului adjunct aial Colegiului, numiti in urma concursului

9
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nagional, si hotdrdrea privind sanctiunea acordata personalului didactic de predare, prevazute la art, 198 alin.
(4) lit. b} s1 alin. (5) si art, 211 alin. (4) din Legea invatimantulu preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile
ulterioare, se iau cu votul a cel putin 2/3 din numérul total al membrilor Consiliului de Administratie. cu
respectarea prevederilor anexei nr. 1.

(6) Hotarérile privind bugetul si patrimoniul unititii de invagimant se adopta cu votul a cel putin jumatate
plus unu din numarul total al membrilor Consiliului de Administratie.

(7) Hotararile Consiliului de Administratie care vizeaza personalul din unitate, respectiv: procedurile pentru
ocuparea posturilor, a functiilor de conducere, acordarea gradatiei de merit, restringerea de activitate,
acordarea calificativelor, aplicarea de sanctiuni $i altele asemenea, se iau prin vot secret.

(8) Membrii Consiliului de Administratie care se afli in conflict de interese nu participa la vot.

(9) O hotardre a Consiliului de Administratie se considera adoptatd dacd numirul voturilor "pentru”
indeplineste conditia de cvorum necesar adoptirii hotararilor.

(10) Directorul Colegiului emite deciziile conform hotararilor Consiliului de Administratie, Lipsa
cvorumului de sediné si/sau a cvorumului necesar adoptarii hotarrilor conduce la nulitatea hotirrilor luate
in sedinta respectiva.

(11} Consiliul de Administratie se intruneste lunar in sedinte ordinare, precum si ori de cdte ori este necesar
in sedine extraordinare, la solicitarea directorului/presedintelui Consiliului de Administratie, in cazul in care
directorul nu define aceasti calitate, sau a cel putin o treime din numirul membrilor Consiliului de
Administratie.

(12) Sedintele Consiliului de Administratie se pot desfiisura fizic, online sau hibrid. Presedintele Consiliului
de Administratie hotaraste modalitatea de desfigurare a sedintelor Consiliului de Administrafte: fizic, online
sau hibrid,

{(13) in situatii obiective. cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele Consilivlui de Administratie se desfasoara doar online, prin mijloace electronice de comunicare, in
sistem de videoconferingi.

(14) Procedura de desfasurare online sau hibrid a sedintelor Consiliului de Administratie, care prevede
inclusiv modalitatea de semnare a procesului-verbal de sedintd, se stabileste la nivelul inspectoratului
scolar/directiei de lnvatamant si se aplica de Colegiu de la data publicarii acesteia.

(15) Membrii Consiliului de administratie §i, dupa caz observatorii si/sau invitafii, sunt convocati cu cel
putin 72 de ore inainte de inceperea sedintei ordinare, comunicindu-li-se ordinea de zi $i documentele ce
urmeaza a fi discutate. In cazul sedintelor extraordinare convocarea se face cu cel putin 24 de ore inainte.
Prin exceptie, in cazul sedinfelor extraordinare in care este necesard luarea unor decizii urgente sau al
TeCONVOCarii, convocarea se poate realiza cu mai putin de 24 de ore inainte.

(16) Convocatorul va contine obligatoriu data, ora, modalitatea de desfasurare, locul de desfasurare a sedintei
Consiliului de administratie, ordinea de zi/problematica abordati in sedinta si care sunt invitatii, Procedura
de convocare se considera indeplinita daca s-a realizat prin unul dintre urmatoarele mijloace; sub semnitura
sau prin posti, fax, e-mail, alte mijloace electronice folosite, de exemplu: whatsapp, SMS etc., stabilite
printr-0 procedurd la nivelul Colegiului.

(17) Hotérarile Consiliului de administratie sunt obligatorii pentru toate persoanele fizice sau juridice
implicate in mod direct ori indirect in activitatea Colegiului. Hotardrile adoptate de Consiliul de
Administratie pot fi contestate la instanfa de contencios administrativ, cu respectarea procedurii prealabile
reglementate prin Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificirile ulterioare.

(18) Atributiile Consiliutui de administratie, inclusiv cele ale presedintelui si/sau ale secretarului Consiliului,
sunt cele prevézute in Metodologia-cadru de organizare si functionare 2 Consiliului de Administratie din
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unitafile de invitamant, aprobati prin ordin al ministrului precum si in orice alte acte normative, acte
administrative cu caracter normativ aplicabile in materie, care completeaza prezentul Regulament,

Directorul

Art. 20

Funcpia de Director al Colegiului National .,Andrei Saguna”, se ocupd, conform legii, prin concurs public
sustinut de cltre cadre didactice titulare. Concursul pentru ocuparea functiei de director se organizeazi
conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

Art, 21

(1) Directorul exercitd conducerea executivi a Colegiului, in baza Contractului de management educational
incheiat si in conformitate cu legislatia in vigoare.

(2) In exercitarea functiei de conducere executiva, Directorul are urmitoarele atributii:

a) este reprezentantul legal al Colegiului §i realizeaza conducerea executivi a acestuia;

b) organizeazi intreaga activitate educationaly;

¢} raspunde de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul unitatii de invatimant;

d) asigura corelarea obiectivelor specifice unitatii de invatamant cu cele stabilite la nivel national si local;

e) coordoneazi si notifica administratorii patrimoniului in vederea obtinerii autorizatiilor si avizelor legale
necesare functiondrit unitétii de invagamant, conform atributiilor care ii revin;

f) asigura aplicarea si respectarea normelor de sanitate si de securitate in munca;

g} incheie parteneriate cu operatorii economici pentru asigurarea instruirii practice a elevilor;

h) prezinta anual un raport asupra calitifii educatiei din unitatea de invagimant; rapottul este prezentat in fata
Consiliului  de Administratie, a Consiliului profesoral, in fata Consiliului reprezentativ  al
parinjilor/reprezentantilor legali si a conducerii asociatiei de parinti; raportul este adus la cunostinta
autonta;llor administrafiei publice locale si a inspectoratului scolar judetean/Directiel Judetene de
lnvatamant Preuniversitar si postat pe site-ul unitagii de invifimant, in masura in care existi, in termen de
maximum 30 de zile de la data inceperii anului scolar.

(3) in exercitarea functiei de ordonator de credite, Directorul are urmatoarele atributii:

a) propune Consiliului de Administraie, spre aprobare, proiectul de buget si raportul de executie bugetara;

b} raspunde de incadrarea in bugetul aprobat al unitatii de invitamant;

¢} face demersuri pentru atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale;

d) raspunde de gestionarea bazei materiale a unititii de invagimant,

In exercitarea functiei de angajator, Directorul are urmatoarele atribuii:

a) angajeazd personalul Colegiului prin incheierea contractului individual de munci;

b) intocmeste, conform legii, fisele posturilor pentru personalul din subordine;

¢) rispunde de evaluarea periodic, formarea, motivarea personalului;

d) propune Consiliului de Administratie vacantarea posturilor, organizarea concursurilor pe post §i angajarea
personalului;

e) aplica prevederile metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic din Invagimantul
preuniversitar, precum si prevederile altor acte normative, elaborate de minister.

(4) Alte atributii ale Directorului sunt:

1. propune inspectoratului scolar, spre aprobare, proiectul Planului de scolarizare, avizat de Consiliul de
Administratie;

2. coordoneaza activitatea de elaborare a ofertei educationale a Colegiului i o propune spre aprobare
Consiliului de Administratie;
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3. coordoneaza activitatea de colectare a datelor statistice pentru sistemul nagional de indicatori pentru
educatie, pe care le transmite inspectoratului scolar, si rispunde de introducerea datelor in Sistemul
informatic integrat al invatdmantului din Romania (SIIR);

4. propune Consiliului de Administratie, spre aprobare, Regulamentul de ordine intetioara si Regulamentul
de organizare si functionare a unitatii de invitamant;

5. stabileste componenta nominali a formatiunilor de studiu, in baza hotarrii Consilivlui de Administraie;
6. elaboreaza proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum gi statul de personal didactic
auxiliar si nedidactic si le supune, spre aprobare, Consiliului de Administratie;

7. numeste, dup# consultarea Consiliului Profesoral, in baza hotaririi Consiliuluj de Administragie, profesorii
diriginti la clase, precum si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare,
respectiv coordonatorul pentru projecte educationale suropene;

8. emite, in baza hotiririi Consiliului de Administratie, decizia de numire a cadrului didactic, membru al
consiliului clasei, care preia atributiile profesorului diriginte, in condifiile in care acesta este indisponibil
pentru o pericadi de timp, din motive obiective;

9. numeste, dacad este cazul, in baza hotirarii Consiliului de Administratie, coordonatorii structurilor
arondate, din rindul cadrelor didactice - de regula, titulare - care isi desfagoara activitatea in structurile
respective;

10. emite, in baza hotdrarii Consiliului de Administratie, decizia de constituire a comisiilor din cadrul
Colegiului;

I1. coordoncaza comisia de intocmire a orarului cursurilor si il propune spre aprobare Consiliului de
Administratie;

12. propune Consiliului de Administratie, spre aprobare, calendarul activititilor educative al Colegiului

13, emite, in baza hotardrii Consiliului de Administratie, decizia de aprobare a regulamentelor de functionare
ale cercurilor, asociatiilor stiintifice, tehnice, sportive si cultural-artistice ale elevilor din Colegiu,;

14. elaboreaza instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de indrumare, control si evaluare a tuturor
activitatilor care se desfasoaré in Colegiu 5i le supune spre aprobare Consilivlui de Administratie;

I5. asigurd, prin responsabilul comisiei pentru curriculum, aplicarea planului de invagamant, a programelor
scolare §i a metodologici privind evaluarea rezultatelor scolare;

16. controleaza, cu sprijinul responsabilului comisiei pentru curriculum, calitatea procesului instructiv-
educativ, prin asistenfe la ore si prin participari la diverse activitati educative extracurriculare si extragcolare;
I7. monitorizeaza activitatea de formare continui a personalului;

18. monitorizeaza activitatea cadrelor didactice debutante si sprijind integrarea acestora in colectivul
Colegiului;

19. consemneaza zilnic in condica de prezenti absentele si intarzierile personalului didactic si ale salariatilor
de la programul de lucru;

20. it asumd, alituri de Consiliul de Administratie, rezultatele Colegiului;

21. numeste i controleaza personalul care rispunde de stampila Colegiului;

22. raspunde de arhivarea documentelor:

23. réspunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea si gestionarea actelor de studii,
precum si de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea, modificarea, rectificarea si
gestionarea documentelor de evidenta scolars;

24. aprobd procedura de acces in incinta Colegiului al persoanelor din afara acestuia, inclusiv al
reprezentantilor mass-mediei. Reprezentantii institutiilor cu drept de indrumare i control asupra unitatilor de
invatamant. precum si persoanele care participa la procesul de monitorizare st evaluare a calitatii sistemului
de invifdmdnt au acces neingradit in Colegiu, conform legii;

25, asigurd implementarea hotirarilor Consiliului de Administraie;

12



Colegiul National ,,Andrei Saguna” Brasov

Regulament de organizare §i functionare

26. propune spre aprobare Consiliului de Administratie suspendarea cursurilor la nivelul unor formatiuni de
studiu - grupe/clase sau la nivelul unittii de invafimant, in situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii,
calamititi. alte sitvatii exceptionale;

27. coordoneazi activitatile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului la nivelul unitagii de
invatdmant si stabileste, in acord cu profesorii diriginti si cadrele didactice, modalitatea de valorificare a
acestora.

(5) Directorul indeplineste orice alte atributii precizate explicit in fisa postului, stabilite de catre Consiliul de
Administratie, potrivit legii, si orice alte atribuiii expres prevazute san care rezulta din prevederile legale in
vigoare 5i contractele colective de munca aplicabile.

Art. 22

(1) Pentru perioada in care Directorul nu igi poate exercita atributiile (concediu de odihna, delegatii si altele
asemenea), acesta are obligatia de a delega, prin decizie, atribufiile catre Directorul adjunct.

(2) Pentru sitvatiile exceptionale (accident, boald si altele asemenea), in care Directorul nu poate delega
atributiile. acesta emite la inceputul anului gcolar decizia de delegare a atributiilor citre Directorul adjunct,
Decizia va contine $i un supleant, cadru didactic titular.

(3) In exercitarea atributiilor si a responsabilitailor stabilite conform celor de mai sus, directorul emite
decizii i note de serviciu,

{4) Drepturile 5i obligatiile Directorului Colegiului sunt cele prevazute de legislatia in vigoare, de prezentul
Regulament, Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitagilor de invifamant preuniversitar,
Regulamentul de Ordine Interioard, Regulamentul Intern al Colegiului, Contractul de management incheiat,
respectiv Contractul colectiv de munca aplicabil.

Directorul adjunct

Art. 23

(1) In activitatea sa, Directorul Colegiului este ajutat de un Director adjunct.

(2) Functia de Director adjunct se ocupd, conform legii, prin concurs public, sustinut de catre cadre didactice
titulare sau prin numire cu delegatie realizatd de [$J Brasov. Concursul pentru ocuparea functiei de director
adjunct se organizeazi conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

(3) Directorul adjunct indeplineste atributiile stabilite prin fisa postului, anex la Contractul de management,
precum si atributiile delegate de director pe perioade determinate.

(4) Directorul adjunct exercita, prin delegare, toate atributiile Directorului, in lipsa acestuia,

Tipul decumentelor manageriale

Art. 24

Pentru optimizarea managementului Colegiului, conducerea acestuia elaboreazi in conditiile legii,
documente manageriale, astfel:

1. documente de diagnoza:

a} rapoartele anuale ale comisiilor §i compartimentelor;

b) raportul anual asupra calitafii educatiei;

c) raportul anual de evaluare interni a calitiitii;

d) orice alte documente de diagnoz# privind domenii specifice de interes, care si contribuie la dezvoltarea
institutionala si la atingerea obiectivelor educationale.

2. documente de prognozi. pe baza documentelor de diagnoza ale perioadei anterioare:
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a) planul de dezvoltare institutionala;

b) planul managerial,

c} programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial;

d) orice alte documente de prognoz3, in scopul optimizarii managementului Colegiului.
3. documente de evidenti:

a) statul de functii;

b) organigrama;

¢) schema orara/programul zilnic al Colegiului;

d) planul de scolarizare,

CAFPITOLUL V
PERSONALUL COLEGIULUI

Art. 25

(1) Personalul Colegiului National ,, Andrei $aguna” este format din personal didactic de conducere, didactic
de predare $i de instruire practica, didactic auxiliar si personal administrativ.

(2) Selectia personalului didactic, a celui didactic auxiliar §i a celui administrativ se face conform normelor
specifice fiecarei categorii de personal.

(3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar si administrativ se realizeazi prin incheierea
contractului individual de munca cu unitatea de invagimant, prin reprezentantul siu legal.

{4) Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigram, prin statele de functii si prin
proiectul de incadrare.

(5) Prin organigrama Colegiului se stabilesc: structura de conducere si ierarhia interna, organismele
consultative, comisiile si celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate sau alte structuri
functionale prevazute de legislatia in vigoare.

(6) Organigrama se propune de catre Director la inceputul fiecirui an scolar, se aproba de citre Consiliul de
administratie $i se inregistreaza la secretariatul Colegiului.

{7) Personalul didactic auxiliar si administrativ este organizat in compartimente de specialitate care se afl} in
subordinea Directorului/Directorului adjunct, in conformitate cu organigrama Coleginlui.

(8) La nivelul Colegiului functioneazi urmatoarele compartimente/servicii de specialitaie: secretariat,
financiar, administrativ, precum si alte compartimente sau servicii, potrivit legislatiei in vigoare.

(9) Drepturile si obligatiile personalului sunt reglementate de legislatia in vigoare aplicabila personalului din
invitdmdntul preuniversitar.

Art. 26
Personalul Colegiului s obligd sub sanctiunea atragerii réspunderii in conditiile legii:
- sadindeplineascd in orice moment conditiile de studii cerute pentru postul ocupat,
- sd fie apt din punct de vedere medical pentru activitatea pe care o desfasoara in cadrul Colegiului,
- sdaibd o finutd morald demna, in concordanti cu valorile pe care trebuie sa le transmiti elevilor, o
vestimentatie decenti si un comportament responsabil,
- @ nu desfagoare §i sd nu incurajeze actiuni de natura si afecteze imaginea publica a Colegiului, a
elevului si viata intimd, privata sau familiala a acestuia ori a celorlalti salariati din unitate,
- s nu aplice pedepse corporale si s nu agreseze verbal, fizic sau emotional elevii si/sau colegii,
- sa vegheze la siguranta elevilor, pe parcursul desfaguririi programului scolar si a activitatilor scolare,
extracurriculare/extrascolare,
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- 54 sesizeze. dupd informarea prealabila a Directorului Coleginlui, institutiile publice de asistenta
social&/educafionala specializata, directia generala de asistentd sociala si/sau, dupd caz, protectia
copilulvi in legitura cu orice incalciri ale drepturilor elevilor, inclusiv in legiturd cu aspecte care le
afecteaza demnitatea, integritatea fizica si psihica.

Personalul didactic

Art. 27

(1) Personalul didactic este format din personalul didactic de predare, personal didactic auxiliar si personal
didactic de conducere, de indrumare si control.

{2) Personalul didactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare, contractul individual de
muncé, prezentul Regulament, Regulamentul de Ordine Interioara, Regulamentul Intern al Colegiului, de
contractul colectiv de munci aplicabil.

(3) Pentru incadrarea i mentinerea in functie, personalul didactic are obligatia s& prezinte un certificat
medical, eliberat de medicul specializat de medicina muncii, care atesta ca este apl pentru prestarea activitatii
in invatamant, precum si cazierul judiciar si certificatul de integritate comportamentala.

{4) Personalul didactic are obligatia de a participa la activitati de formare continug, in conditiile legii.

(5) Evaluarea personalului didactic se realizeaza in baza fiselor de evaluare ce le sunt aduse la cunostinti la
inceputul anului scolar. Conducerea Colegiului va comunica in scris persona[ulm didactic rezultatul evaludrii
conform fisei specifice.

(6) Personalul didactic, personalul didactic auxiliar §i cel de conducere rdspund disciplinar si patrimonial
conform Legii aplicabile invigimantului preuniversitar.

Personalul administrativ

Art. 28

(1) Personalul administrativ are drepturile si obligatiile previzute de legislatia in vigoare, contractul
individual de munca, prezentul Regulament, Regulamentul de Ordine Interioara al Colegiului si contractul
colectiv de muncai aplicabil.

(2) Organizarea si desfagurarea concursului de ocupare a posturilor nedidactice sunt coordonate de Director,
Consiliul de Administratie aprobd comisiile de concurs si valideaza rezultatele concursului.

(3) Angajarea personalului administrativ se face de catre Director, cu aprobarea Consiliului de Administrafie,
prin incheierea contractului individual de munca.

(4) Activitatea personalului administrativ este coordonata, de reguls, de administratorul de patrimoniu.

(5} Programul personalului administrativ se stabileste de citre administratorul de patrimoniu potrivit nevoilor
Colegiului si se aproba de citre Director/Directorul adjunct.

(6) Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire. In functie de
nevoile unttéfii, Directorul poate solicita administratorului de patrimoniu schimbarea acestor sectoare.

(7) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activititi decit cele necesare
Colegiului,

(8) Administratorul de patrimoniu sau, in lipsa acestuia, alt persoand din cadrul compartimentului
administrativ, desemnata de catre Director, trebuie si se ingtijeasca, in limita competentelor, de verificarea
periodicd a elementelor bazei materiale a Colegiului, in vederea asigurdrii securitatii elevilor §i intregului
personal.

(9) Evaluarea persenalului administrativ se realizeaza in perioada 1-31 ianuarie a fiecarui an, pentru anul
calendaristic anterior. Conducerea Colegiului va comunica in scris personalului nedidactic rezultatul
evaludrii conform figei specifice.
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(10) Personalul administrativ raspunde disciplinar si patrimonial in conformitate cu prevederile Legii
1r.53/2003- Codul Muncii, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare.

Organisme functionale ale Colegiului National ,Andrei Saguna”. Responsabilititi ale cadrelor
didactice

Consiliul Profesoral

Art. 29

(1) Consiliul profesoral al Colegiului National Andrei Saguna este format din totalitatea cadrelor didactice
din unitate. Presedintele Consiliului Profesoral este Directorul Colegiului,

{2) Consiliul Profesoral se intruneste lunar sau de cate ori este nevoie, la propunerea Directorului sau la
solicitarea a minimum 1/3 din numarul cadrelor didactice.

(3) Cadrele didactice care declard, in scris, la inceputul fiecirui an scolar, ci are norma de bazi la Colegiul
National Andrei Saguna are obligatia de a participa la sedintele Consiliului Profesoral. Absenta nemotivati
de la sedintele Consiliului Profesoral se consideri abatere disciplinari si se sanctioneraza conform legii.

(4) Cadrele didactice care nu au norma de bazi la Colegiul National ,,Andrei Saguna®, dar care desfigoara
activitate didactici in Colegiu au dreptul sa participe la sedintele Consiliului Profesoral.

(5) Directerul Colegiului numeste, prin decizie, atat componenta Consiliului Profesoral, cit si secretarul
acestuia, ales de Consiliul Profesoral. Secretarul are atribufia de a redacta lizibil si inteligibil procesele-
verbale ale sedintelor Consiliului Profesoral.

(6) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedinga a Consiliului Profesoral este de 2/3 din numzrul total al
membrilor, cadre didactice de conducere, de predare si instruire practicd, cu norma de baza in Colegiul
National ,,Andrei Saguna™,

{7) Hotardrile se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumatate plus unu din numairul total al
membrilor Consiliului Profesoral cu norma de bazi in Colegiu, si sunt obligatorii pentru intreg personalul
Colegiului, precum si pentru elevi, parinti, tutori si/sau reprezentantii legali ai elevilor. Modalitatea de vot se
stabileste la inceputul sedintei.

Art. 30

Consiliul Profesoral are In principal urmatoarele atribuii:

a) gestioneaza §i asigurd calitatea actului didactic;

b) stabileste $i monitorizeaza aplicarea Codului de etica profesionala elaborat in conformitate cu codul-cadm
de etica profesionald aprobat prin ordin al ministrutui educatiei;

¢) propune Consiliului de Administratie fisele de evaluare a personalului angajat al Colegiului, in baza carora
se stabileste calificativul anual;

d) propune Consiliului de Administratie masuri de optimizare a procesului didactic;

¢) propune Consiliului de Administratie curriculumul ia decizia elevului din oferta scolii;

f) propune Consiliului de Administratie premierea si acordarea titlului de "profesorn! anului” personalului
didactic de predare cu rezultate deosebite la catedri;

£) aproba sanctionarea abaterilor disciplinare ale elevilor;

h) propune Consiliului de Administratie initierea procedurii legale pentru incélcari ale eticii profesionale din
partea cadrelor didactice;

i} propune Consiliului de Administratie programe de formare si dezvoltare profesionald continui pentru
cadrele didactice;
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J) propune si alege cadrele didactice membre ale Consilinlui de Administratie, precum si in alte comisii
constituite la nivelul Colegiului

k) propune amendamente in scopul modificarii si/sau completirii proiectului Regulamentului de Organizare
si Functionare a Colegiului

1} aproba raportul privind situatia scolar anuala prezentata de fiecare profesor-diriginte, precum si situatia
scolara dupé incheierea sesiunilor de améndri, diferente si corigente

m) valideazi notele la purtare mai mici de 7

n} indeplineste, in limitele legii, alte atribugii stabilite de Consiliul de Administratie, precum si orice alte
atributii potrivit legislatiei in vigoare §i contractelor de munc3 aplicabile

In baza hotararii Consiliutui profesoral, la nivelul Colegiului se constituie, prin decizie a Directorului.
Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii si Comisia pentrn mentorat didactic si formare in cariera
didactici. Organizarea si functionarea acestor Comisii sunt stabilite prin prevederile Legii invatimantului
prevniversitar si ale Regulamentului-cadru privind organizarea si functionarea unitatilor de invitamant
preuniversitar,

Art. 31

Sedintele Consilivlui Profesoral, se pot desfasura: fizic, online sau hibrid. In situatii obiective, cum ar fi
calamitdfi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale, la solicitarea Directorul Colegiului,
sedintele Consiliului Profesoral se pot desfisura doar online, prin mijloace electronice de comunicare la
distantd, in sistem de videoconferinti.

Procedura de desfigurare online sau hibrid a sedintelor Consiliului Profesoral, care prevede inclusiv
modalitatea de semnare a procesulni-verbal de sedinta, se aproba prin decizie a Directorului Colegiului,

Consiliul Clasei

Art, 32

(1) Consiliul Clasei este constituit din:

a) totalitatea personalului didactic care predi la o anumita clasa a Colegiului National ,,Andrei Saguna”,

b) cel putin un périnte detegat al Comitetului de parinti al clasei,

¢) reprezentantul elevilor clasei respective, desemnat prin vot secret de ciitre elevii clasei.

(2) Presedintele Consiliului Clasei este profesorul diriginte.

(3) Consiliul Clasei se intruneste in prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor si adopta hotariri cu votul
a jumatate plus unu din totalul membrilor.

{(4) Consiliul Clasei se intruneste o data, in fiecare interval de cursuri sau ori de cite ori este necesar, la
solicitarea profesorului diriginte, a reprezentantilor parintilor/reprezentantilor legali si ai elevilor.

(5) Sedintele Consiliului Clasei, se pot desfisura: fizic, online sau hibrid. in sttuatii obiective, cum ar fi
calamitafi, intemperii. epidemii, pandemii, alte sitvatii exceptionale, cu acordul Directorul Colegiului,
sedintele Consiliului Clasei se pot desfisura dupa caz, in format hibrid sau online, prin mijloace electronice
de comunicare la distantd, in sistem de videoconferinfa. Procedura de desfisurare online sau hibrid a
sedintelor Consiliului Clasei, care prevede inclusiv modalitatea de semnare a procesului-verbal de sedinga, se
aproba prin decizie a Directorului Colegiului.

Art. 33

Consiliul Clasei are in principal urmatoarele atributii:
a) analizeazd progresul in invatare $i comportamentul fiecdrui elev;
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b) stabileste masuri de sprijin atat pentru elevii cu dificultati de invifare sau de comportament. cit si pentru
elevii cu rezultate deosebite, contribuind la realizarea si adaptarea periodica a planurilor individualizate de
invatare ale beneficiarilor primari;
¢) stabileste notele, respectiv mediile la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de frecventa si
comportamentul acestuia in activitatea scolari si extrascolard; propune Consiliului Profescral validarea
notelor mai mici de 7;
d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;
€) participd la intalniri cu parintii si elevii ori de cate ori este nevoie, la solicitarea profesorului diriginte sau a
cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei;
f} analizeaza abaterile disciplinare ale elevilor si propune sanctiuni sau solutioneaza contestatiile unor
sanctiuni, In conformitate cu prevederile Statutlui elevului, ale prezentului Regulament si ale
Regulamentului cadru de organizare si functionare a unitatilor de invitimant preuniversitar.

Coordonatorul pentru proiecte si programe educative seolare §i extragcolare

Art. 34

(1)} Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare al Colegiului National
»Andrei $aguna” este, un cadru didactic titular, propus de Consiliul Profesoral si aprobat de citre Consiliul
de Administratie.

{2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare coordoneazi activitatea
educativa, initiazli, organizeaza §i desfisoard activitati extracurriculare si extragcolare la nivelul Colegiului,
cu dirigintii, cu Consiliul reprezentativ al parinilor si Asociatia de périnti, cu reprezentanti ai Consilivlui
elevilor, cu Consilierul scolar si cu partenerii guvernamentali si neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare isi desfisoara activitatea in
baza prevederilor strategiilor Ministerutui Educatiei privind educatia formal si nonformala.

(4) Directorul Colegiului stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte i programe educative scolare
si extrascolare.

Art, 35

Coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare §i extragcolare al Colegiului National ., Andrei
$aguna” are urmitoarele atributii:

a) coordoneaza, monitorizeazi si evalueazi activitatea educativi nonformali;

b) avizeaza planificarea activititilor din cadrul programului activitatilor educative ale fiecarei clase;

¢) elaboreaza proiectul programului/calendarului activitatilor educative scolare si extrascolare ale Colegiulut,
in conformitate cu planul de dezvoltare institugionala, cu directiile stabilite de catre Inspectoratul Scolar si
Minister, in urma consultirii Consiliului reprezentativ al parinfilor, Asociatiei de parinti, si a elevilor, s il
supune spre aprobare Consiliului de Administratie;

d) elaboreaza, propune §i implementeaza proiecte de programe ¢ducative;

¢} identificd tipurile de activitdfi educative extrascolare care corespund nevoilor elevilor, precum si
posibilitagile de realizare a acestora, prin consultarea elevilor, a Consiliului reprezentativ al parintilor si/sau
Asociatiei de parinti;

f} prezinta Consiliului de Administratie rapoarte anuale privind activitatea educativi si rezultatele acesteia;
g) disemineazi informatiile privind activititile educative derulate in/de Colegiu;

h} faciliteazd implicarea Consiliului reprezentativ al parintilor. Asociatici de parinti st a partenerilor
educationali in activititile educative;

i) elaboreaza tematici si propune forme de desfisurare a consultatiilor cu parintii sau reprezentantii legali ai
elevilor pe teme educative;
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) propune/elaboreaza instrumente de evaluare a activitatii educative nonformale desfagurate la nivelul
Colegiului;

k) faciliteazi alaturi de cadrele didactice coordonatoare de proiecte, mobilitatile cu scop de invatare pentru
elevi si cadre didactice, in fari sau in strainatate, in programele UE de educatie si formare profesionala sau in
cadrul unor programe ale partenerilor educationali, dupa caz

1) orice alte atributii prevazute de legislatia in vigoare

Profesorul Diriginte

Art. 36

(1) Profesorul Diriginte coordoneazi activitatea unei anumite clase din cadrul Colegiului.

(2) Un cadru didactic poate indeplini atributiile de profesor diriginte la o singurd formatiune de studiu.

(3) Profesorii diriginfi sunt numiti, anual, de catre Directorul Colegiului, in baza hotararii Consiliului de
Administratie. La numirea profesorilor diriginti se are in vedere, in masura posibilititilor, principiul
continuitatii, astfel incit clasa sa aiba acelasi diriginte pe parcursul unui nivel de invitimant.

(4) Activitatile specifice functiei de diriginte sunt prevazute in fisa postului cadrului didactic.

Profesorul Diriginte realizeaza anual planificarea activitatilor, conform proiectului de dezvoltare
institutionald si nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care il coordoneazi. Planificarea se
avizeaza de citre Directorul colegiului.

(5) Activitatile de suport educational, consiliere §i orientare profesionald sunt obligatorii si sunt desfasurate
de Profesorul Diriginte astfel:

a) in cadrul orelor din aria curriculari consiliere si orientare;

b) in afara orelor de curs, in situatia in care in planul-cadru nu este prevazuti ora de consiliere si orientare. In
aceasta situatie, dirigintele stabileste, consultind colectivul de elevi, un interval orar in care se vor desfisura
activitifile de suport educational, consiliere si orientare profesionals, care va fi adus la cunostina elevilor,
parintilor si celorlalte cadre didactice. Planificarea orei destinate acestor activitati se realizeazi cu aprobarea
Directorului Colegiului, iar ora respectivd se consemneaza in condica de prezenta.

(6) Profesorul Diriginte desfagoara activitdti de suport educational, consiliere si orientare profesionala pentru
elevii clasei, atat la nivelul intregii clase, pe grupuri cat si individual. Activitatile se referi la;

a) teme stabilite in concordantd cu specificul vérstei, cu interesele sau solicitdrile elevilor, pe baza
programelor colare in vigoare elaborate pentru aria curriculara ,Consiliere si orientare™

b) teme de educatie in conformitate cu prevederile actelor normative si ale strategiilor nationale, precum si in
baza parteneriatelor incheiate de Ministerul Educatiei cu alte ministere, institutii si organizatii.

(7) Profesorul Diriginte desfasoara activitafi educative extrascolare, pe care ie stabileste dupi consultarea
elevilor si a parintilor, in concordanta cu specificul vérstei si nevoilor identificate pentru colectivul de elevi.
(8) Pentru realizarea unei comuniciiri constante cu parintii sau reprezentanfii legali ai elevilor clasei,
Profesorul Diriginte stabilegte, in acord cu acestia, intalniri pentry prezentarea situagiei gcolare a elevilor,
pentru discutarea problemelor educaionale sau comportamentale specifice ale acestora. intalnirea cu parintii
sau reprezentantii legali se recomandi a fi individuala, in conformitate cu o programare stabilita tn prealabil,
La aceasté intélnire, la solicitarea parintelui/reprezentantului legal sau a dirigintelui, poate participa si elevul.
(9) In situatii obiective cum ar fi: calamitéi, intemperii, epidemii. pandemii, alte situatii exceptionale, aceste
intdlniri se pot desfasura online, ptin mijloace electronice de comunicare la distantd, in sistem de
videoconferinti.

Art, 37

(1) Profesorul Diriginte are urmitoarele atributii:
1. organizeaza si coordoneazi:

a) activitatea colectivului de elevi;
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b) activitatea consilivlui clasei;

¢} intdlniri la care sunt convocati toti pirintii sau reprezentantii legali la inceputul i la sfargitul anului scolar
si ori de cite ori este cazul;

d) actiuni de orientare gcolara si profesionala pentru elevii clasei;

€) activitafi educative si de consiliere;

f) activitaji extracurriculare si extrascolare in cadrul Colegiului si in afara acestuia. inclusiv activititile
realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului;

2. monitorizeazi:

a) situatia la invaituri a elevilor;

b) frecventa la ore a elevilor;

¢) participarea §i rezultatele elevilor la concursurile §i competitiile scolare;

d) comportamentul elevilor in timpul activititilor scolare, extragcolare si extracurriculare;

e) participarea elevilor la programe sau proiecte si implicarea acestora in activititi de voluntariat;

3. colaboreazi cu:

a) profesorii clasei si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare pentru
informarea privind activitatea elevilor, pentru solutionarea unor situatii specifice activitdtilor scolare si
pentru toate aspectele care vizeazi procesul instructiv-educativ care ii implica pe elevi;

b) cabinetele de asistentt psihopedagogica, in activitati de consiliere si orientare a elevilor clasei;

¢) Directorul Colegiului, pentru organizarea unor activitati ale colectivului de elevi. pentru intfterea unor
proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme administrative referitoare la intretinerea si
dotarea salii de clasa, inclusiv in scopul pastririi bazei materiale, pentru solutionarea unor probleme sau
situatii deosebite, aparute in legiturd cu colectivul de elevi:

d) asociafia si comitetul de pirin{i, parintii sau reprezentaniii legali pentru toate aspectele care vizeazi
activitatea elevilor si evenimentele importante la care acestia participi si cu alti parteneri implicati in
activitatea educativa scolara si extrascolar;

¢} alti parteneri implicati in activitatea educativa scolara si extragcolars;

f) compartimentul secretariat, pentru intocmirea documentelor scolare si a actelor de studii ale elevilor clasei;
g) persoana desemnatd pentru gestionarea SUIR, in vederea completarii si actualizirii datelor referitoare la
elevi;

4. informeazi:

a) elevii si parintii sau reprezentaniii legali despre prevederile prezentului Regulament de organizare si
functionare;

b} elevii si parintii sau reprezentantii legali cu privire la reglementirile referitoare la evaludri st examene si
cu privire la alte documente care reglementeazi activitatea §i parcursul scolar al elevilor:

c) parintii sau reprezentantii legali despre situatia scolars, comportamentul elevilor, frecventa acestora la ore;
informarea se realizeaz3 in cadrul intlnirilor cu parintii sau reprezentantii legali, precum si in scris, ori de
céte ori este nevoie;

d) parinii sau reprezentantii legali, in cazul in care elevul inregistreaza absente nemotivate; informarea se
face in scris;

€) parinfii sau reprezentanfii legali. In scris, referitor la sanctionarile disciplinare, neincheierea situatiei
scolare, situatiile de corigenta sau repetentie;

5. indeplinegte alte atributii stabilite de ciitre conducerea Colegiului, in conformitate cu legislatia in vigoare
sau fisa postului.

(2) Profesorul Diriginte mai are si urmatoarele atributii:

a) completeazi catalogul clasei cu datele de identificare scolara ale elevilor (nume, initiata tatalui, prenume,
numar matricol);

b) motiveaza absentele elevilor, in conformitate cu prevederile prezentului Regulament
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¢) propung, in cadrul Consiliului Clasei si in Consiliul Profesoral, nota la purtare a fiecarui elev, in
conformitate cu reglementérile prezentului Regulament si ale Regulamentului-cadru de organizare §i
functionare a unitatilor de invatimént preuniversitar;

d) aduce la cunostinta Consiliului Profesoral, penttu aprobare, sanctiunile elevilor propuse de catre Consiliul
Clasei, precum si propunerea de ridicare a sanctiunilor privind sciderea notei la purtare;

¢} pune In aplicare sanctiunile elevilor decise de Consilini Profesoral, in conformitate cu prezentul
Regulament, cu Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitétilor de invatamant preuniversitar si
cu Statutul elevului;

f) incheie situatia colar a fiecarui elev la sfarsitul anului scolar si o consemneaza in catalog si in carnetul de
elev;

g) realizeazi ierarhizarea elevilor la sfarsit de an gcolar pe baza rezultatelor acestora;

h) propune Consiliului de Administratie acordarea de burse pentru elevi, in conformitate cu legislatia in
vigoare;

i} completeazd documentele specifice colectivului de elevi $i monitorizeaza completarea portofoliului
educational al elevilor;

1) Intocmeste calendarut activitatilor educative extrascolare ale clasei.

k) la finalizarea invatamantului gimnazial si liceal, profesorul consilier scolar si dirigintele emit cate o
recomandare consultativa de incadrare intr — forma de invatamant de nivel superior, avand caracter de
orientare scolara pentru fiecare elev.

Comisiile de lucru

Art. 38

(1) in cadrul Colegiului National ,,Andrei Saguna™ functioneaza comisii cu caracter permanent, cu caracter
temporar §i /sau cu caracter ocazional.

(2) Comisiile cu caracter permanent ale Colegiului isi desfasoard activitatea pe tot parcutsul anului scolar si
sunt:

a} comisia pentru curriculum;

b) comisia de evaluare si asigurare a calititii;

¢} comisia de securitate si sanatate in muncd si pentru situatii de urgenya;

d) comisia pentru controlul managerial intern;

€) comisia pentru prevenirea i combaterea violentei, a faptelor de coruptie §i discrimindrii in mediul scolar
$i promovarea interculturalititii;

f) comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactici.

(3) Comisiile cu caracter temporar, ce fsi desfisoara activitatea doar in anumite perioade ale anului gcolar,
inctud, dar fird a se limita la:

a} comisia pentru elaborarea sau revizuirea, dupa caz, a Regulamentului Intern;

al) comisia pentru elaborarea sau revizuirea, dupa caz, a Regulamentului de Ordine Interioars

b) comisia pentru elaborarea sau revizuirea, dupi caz, a Regulamentului de organizare si functionare a
Colegiului;

¢) comisia de inventariere;

d} comisia pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare:

€) comisia de discipling;

f} comisia pentru intocmirea orarului §i asigurarea serviciului pe scoald;

g) comisia pentru publicatii si prezentare a scolii;

h) comisia de gestionare a activitatilor desfasurate prin SIIIR;

1} comisia pentru olimpiade si concursuti scolare;

J) comisia de ceremoni, ritualuri — activititi extracurriculare;
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k) comisia de verificare a cataloagelor;
1} comisia pentru acordarea burselor si ajutorului financiar ~Bani de liceu™
m) comisia pentru imaginea scolii;
n) comisia de implementare a strategiei nationale de »actiune comunitars™
0) comisia de selectionare arhiva;
p) comisia de arhivare;
r) comisia pentru aplicarea programului pentru scolj al Romaniei;
s) comisia pentru decontarea cheltuielilor de transport pentru elevii care nu pot fi gcolarizati in localitatea de
domiciliu;
$) comisia pentru receptia de bunuri si servicii;
t) comisia de receptie pentru lucriri de reparatii si investitii;
1) comisia pentru coordonarea programului wScoala Altfel™
u) comisia pentru coordonarea programului ,,Saptamana verde”;
v) comisia pentru elaborarea Metodologiei de transfer pentru clasele gimnaziale
w) comisia de evaluare a activititii cadrelor didactice;
X) comisia pentru relatii comunitare;
(4) Comisiile cu caracter ocazional sunt infiintate oti de cite ori se impune constituirea unei astfel de
comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul Colegiului,
(5) Comisiile isi desfasoara activitatea pe baza deciziei de constituire emise de Directorul Colegiului,
conform unei proceduri specifice de lucru.
(6) Componenta catedrelor, comisiilor/colectivelor de lucru, compartimentelor de specialitate se aprobi de
citre Consiliul de Administratie, la propunerea Directorului Colegiului, in functie de incadrarea din anul
scolar de referinti §i se aduce la cunostinta cadrelor didactice in sedinta Consiliului Profesoral.

Structura, organizarea si responsabilititile personalului didactic auxiliar $i administrativ
Compartimentul Secretariat

Art. 39

(1) Compartimentul Secretariat cuprinde posturile de secretar-gef, secretar si informatician.

(2) Compartimentul Secretariat este subordonat directorului.

(3) Secretariatul funcfioneazi in program de lucru cu elevii, parinii sau reprezentantii legali si/sau alte
persoane interesate din afara Colegiului, aprobat de Director, in baza hotirarii Consiliului de Administratie,
(4) Atributiile personalului din Compartimentul secretariat sunt cele stabilite in fisa postului, deciziile si
procedurile de lucru emise de conducerea Colegiului, Regulamentul Intern si Regulamentul cadru de
organizare si functionare a unititilor de invatimant preuniversitar.

Compartimentul Financiar-Contabil

Art, 40

(1) Compartimentul financiar-contabil reprezinta structura organizatorica din cadrul Colegiului in care sunt
realizate: fundamentarea §i executia bugetului, evidenfa contabil3, intocmirea si transmiterea situatiilor
financiare, precum si orice alte activitati cu privire la finanfarea §i contabilitatea institutiilor, previzute de
legislatia in vigoare, de contractele de munca aplicabile. de regulamentul de organizare si functionare si de
regulamentul de ordine interioara.

(2) Compartimentul financiar-contabil cuprinde, dupd caz, administratorul financiar, precum si ceilalti
angajafi asimilafi functiei previzute de legislatia in vigoare, denumit generic ,,contabil”. Atributiile acestora
sunt cele precizate explicit in fisa postului, precum si orice alte atributii specifice rezultand din legislaia in
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vigoare. hotardrile Consiliului de Administratie si deciziile Directorului, stabilite in sarcina persenalului din
servicinl financiar al Colegiului.

(3) Compartimentul financiar-contabil este subordonat Directorului Colegiului.

(4) Intreaga activitate financiara, evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea
situatiilor financiare referitoare la pattimoniu si administrarea bazei didactico-materiale a Colegiului se
realizeazi in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

Compartimentul Administrativ

Art. 41

(1) Compartimentul Administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu si cuprinde personalul
nedidactic al unitatii de inviiimant.

(2) Compartimentul Administrativ este subordonat Directorului Colegiului.

(3) Atributiile personalului din Compartimentul Administrativ sunt cele precizate explicit in fisa postului,
rezultate din legislatia in vigoare specifici compartimentului administrativ din cadrul unitatilor de
invatdmant preuniversitar gi/sau stabilite in sarcina sa prin hotérérile Consiliului de Administratie sau decizii
ale Directorului Colegiului.

Capitolul VI
SECURITATEA si SIGURANTA IN COLEGIU

Art. 42

(1) Accesul liber in incinta Colegiului este permis doar personalului si elevilor Colegiului. Toate celelalte
persoane, inclusiv périntii si/sau reprezentantii legali ai elevilor vor fi considerati vizitatori si, pentru a le fi
permis accesul in incinta Colegiului, trebuie s3 anunte la poart¥/intrare motivul solicitarii accesului in incinta
Colegiului, precum si numele si calitatea persoanei cu care au programata intrevederea.

(2) Conducerea Colegiului poate interzice intrarea in incinta scolii a oricaror categorii de vizitatori, daca
apreciazii ci scoala sau siguranta elevilor este sau poate fi periclitati in vreun fel.

(3) In situatii obiective, accesul parintilor in gcoald poate fi interzis, comunicarea se va face exclusiv on-line
prin mijloace electronice de comunicare in sistem de videoconferintd, iar eventualele documente solicitate pe
suport de hartie vor fi transmise de paznic la poarta de intrare.

(4} Elevii vor intra si vor iesi in/din incinta Colegiului pe poarta din strada Prundului, la inceputul, respectiv
la sférsitul programului scolar zilnic si/sau al activitatilor extragcolare aprobate de conducerea Colegiului.
Intrarea/iesirea elevilor este monitorizata de agentul de pazi, care va aduce la cunostinga profesorului de
serviciu orice abatere.

(3) Parasirea de clwe elevi a incintei Colegiului in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor va fi
admis&/permisd numai cu avizul profesorului de serviciu sau al profesorului diriginte, consemnat in cuprinsul
unui bilet de voie. Biletul de voie va avea continutul previizut in Anexa 1 la prezentul Regulament si va fi
avizat de Directorul Colegiului.

(6) Pirasirea Colegiului de citre elevii majori in timpul programului scolar este admisa. pentru siguranta lor
$i pentru a respecta art. 14, lit. a) din Statutul Elevului, aprobat prin OMENCS nr. 4742/2016. conform unei
proceduri specifice adoptati de conducerea Colegiului.

(7) Personalul Colegiului va intra si va iest in/din incinta Colegiului pe intrarea principala (corp vechi) numai
cu cartela de acces.

(8) Vizitatorii (inclusiv parintii, tutorii. reprezentantii legali ai elevilor, studentii care fac practics pedagogica
in Colegiu i coordonatorii acestora, etc.) vor intra i iesi in/din incinta Colegiului pe intrarea principala
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{corp vechi) si, dacd nu este specificat altfel in prezentul Regulament. vor primi si vor purta pe toata durata
sederii in incinta gcolii ecuson de ..Vizitator®, Vizitatorul nu va avea acces in clase fara a fi insotit de un
reprezentant al personalului Colegiului.

(9) Studentii vor face practica insotiti de profesorii coordonatori §i isi vor desfasura activitatea dupa un
program avizat de Directorul Colegiului,

Art, 43

Parintele sau reprezentantul legal al elevului are acces in incinta Colegiului in concordanti cu procedura de
acces, daci:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul/directorul adjunct
al Colegiului;

b) desfagoars activitati in comun cu cadrele didactice;

¢) depune o cerere/alt document la secretariatul Colegiului:

d) particip4 la intalnirile programate cu profesorul diriginte;

e) participa la actiuni organizate de Asociatia de pirinti.

Art. 44

Accesul in incinta Colegiului este supravegheat de citre un agent de pazi, cate are in principal urmétoarele
atributii:

- verificd la intrarea in scoala carnetul de elev previzut cu fotografia titularului si vizat la zi;

- permite elevilor Colegiului accesul in incinta Colegiului;

- anunti profesorul de serviciu, in situatia in care constata lipsa documentelor de legitimare sau nereguli;

- permite vizitatorilor accesul in scoals, doar dupi stabilirea/verificarea motivului pentru care a fost solicitat
accesul, legitimarea si inregistrarea vizitatorilor; consemneazi data/ora/locul/sala/scopul accesului in incinta
scolii.

Art. 45

Accesul in incinta Colegiului este permis numai in timpul programului de [ucru /desfasuririi orelor de curs,
Cu respectarea cerinfelor previzute in prezentul Regulament. Prin exceptie, cu ocazia organizirii si
desfasurarii sedintelor cu parintii, sedintelor comitetului reprezentativ al parintilor si/sav anumitor
evenimente, simpozioane, intrunir, examene, concursuri $i alte asemenea denumite in continuare generic
evenimente, cu acordul expres al conducerii Colegiului, anumitor categorii de vizitatori implicati in
organizarea §i desfagurarea evenimentului (elevi, profesori, périnti, reprezentanti legali, invitati etc.) li se va
permite accesul in incinta Colegiului si in afara orelor de curs/programului normal de lucru, in conditiile
stabilite de conducerea Colegiului, prin locul, la data, in intervalul orar si in scopul indicat de Directorul
Colegiului,

Art. 46

(1) Colegiul National ,Andrei Saguna” utilizeaza sistemul de supraveghere video. Instalarea si operarea

acestui sistem n conditii §i in scop de securitate se face cu respectarea legislatiei in vigoare privind protectia

persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si cu respectarea procedurii

specifice adoptata la nivelul Colegiului.

(2) Sistemul de supraveghere video completeazi celelalte masuri fizice de securitate. cum ar fi paza asigurati

de agentii de paza, sistemul de control acces §i face parte din misurile intreprinse pe baza politicii de

securitate, elaboratd la nivelul Colegiului, in scopul prevenirii, combaterii si, dacd e cazul. cercetdrii

accesului fizic neautorizat in Colegiu.

{3) Cu ajutorul acestui sistem se controleaza accesul in incinta seolii, se asiguri siguranta persoanelor (elevi,

profesori, colaboratori, invitati etc.) §i securitatea bunurilor, documentelor si informatiilor detinute de
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Colegiu. Sistemul de supraveghere video nu foloseste la monitorizarea activitatii personalului si nici la
pontaj. De asemenea, sistemul nu este mijloc de investigare sau de obtinere a unor informatii pentru
anchetele interne sau procedurile disciplinare, cu exceptia situatiilor in care se produce un incident de
securitate fizicd sau se observa un comportament infractional (caz in care imaginile pot fi transferate
organelor de cercetare in cadrul unei investigatii disciplinare sau penale).

(4) Alte masuri specifice implementate pentru controlul accesului, sunt:

- in spatiile destinate desfasurdrii activitaii sunt instalate sisteme de alarma antiefractie:

- in spafiul aferent intrarii in incinta Colegiului si in holurile de acces la etajele superioare sunt instalate
sisteme de supraveghere video;

- monitotizarea si interventia in caz de alarma este asigurati de o firma de protectie si paza.

(5) Pentru masuri suplimentare de asigurare a securitifii elevilor, structurile asociative ale parintilor pot
asigura fondurile necesare pazei pe durata programului scolar.

Art. 47

Eventualele suspiciuni sau cazuri de violentd vor fi semnalate la adresa de e-mail sesizarii saguna.ro.
Sesizarea va cuprinde numele si prenumele persoanei care o formuleaza, descrierea faptelor si indicarea
numelui persoanelor implicate, daca acestea sunt cunoscute si va avea caracter confidential. Comisia pentru
prevenirea si combaterea violentei va analiza sesizarea si va stabili masuri, conform legislatiei si normelor
interne, in vigoare in materie.

Serviciul pe scoali

Art. 48

(I} Pentru buna desfisurare a procesului instructiv-educativ  si  pentru mentinerea
ordinii §i disciplinei, in cadrul Colegiului se organizeaz serviciul pe gcoald al cadrelor didactice, permanent,
pe durata desfagurarii cursuritor, conform unej planificiri intocmita si afisata la inceputul anului scolar.

(2) Planificarea profesorilor de serviciu se va face in zilele in care acestia au un numar redus de ore sau nu au
ore de curs.

(3) Serviciul pe scoala se desfigoara, de luni pana vineri, in intervalul 7.45 — 15.15.

(4) La data stabilita, personalul didactic de predare programat pentru efectuarea serviciului pe scoald, are
urmitoarele sarcini si atributii:

- se prezinti la scoala cel tirziu la ora 7:45;

- inspecteaza fiecare clasi din zona arondata si sesizeaza imediat personalului administrativ deficientele
semnalate (indiferent de natura acestora), in scopul remedierii lor pana la inceperea cursurilor, Daci
deficientele constatate sunt de naturd a afecta in vreun fel sinitatea sau securitatea elevilor sifsau a
celorlalte cadre didactice, dupa ce in prealabil va anunta conducerea Colegiului, va interzice elevilor sa
intre in clasa si va identifica pe cét posibil locatii alternative pentru tinerea orelor de curs in spatiu curat
si sigur;

- informeaza personalul/elevii interesati cu privire Ia orice schimbare a salilor/orelor de curs, daca este
cazul;

- supravegheazi desfisurarea procesuiui instructiv-educativ, sesizeazi conducerea Colegiului cu privire la
orice act de indisciplina a elevilor, personalului Colegiului si‘sau deficient constatatd si va lua masurile
necesare in scopul remedierii acestora;

- consemneazd in Registrul special tinut in acest scop lipsa de la orele de curs a oricarui cadru didactic §i
anunfa imediat despre aceasta conducerea Colegiului, in scopul identificarii unei solutii alternative de
asigurare/continuare a procesului instructiv-educativ si de supraveghere a elevilor;

- asigurd semnalizarea inceputului/sfarsitului pauzelor;
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- pe toatd durata pavzelor, coordoneazi intrarea/iesirea disciplinata a elevilor i/din silile de clasd/din

gcoald, supravegheaza elevii, inspecteazi incinta Colegiului, fiind prezent in curte/pe holuri prinire elevi
- nu va stationa in cancelarie;

- va lua misuri ca elevii care intirzie la orele de curs s intre Tn clasele lor. in liniste, far3 sa deranjeze

ceilalti elevi/celelalte clase;

- raspunde de siguranta si securitatea elevilor pe toati durata pauzelor, va lua masuri imediate pentru a

preveni/a interzice altercatii, acte de violent3 fizica sau verbal intre elevi;

- supravegheaza pirésirea clidirii de catre elevi §i personalul Colegiului, in cazul unui incendiu si/sau

exercitiu de evacuare, situatii anuntate prin semnale sonore (soneria seolii);

- asigurd pastrarea ordinii in cancelarie;
- rispunde de securitatea cataloagelor, la sfargitul orelor de curs verifica impreund cu secretarul

Colegiului existenta tuturor cataloagelor si se asigurd cd acestea sunt depuse spre pistrare in locul
securizat, special destinat acestui scop, consemnand acestea intr-un proces-verbal;

- informeaza imediat conducerea Colegiului $i anunta politia, salvarea cu privire la orice eveniment grav

care aduce atingere integritatii si/sau securitatii persoanelor sau a bunurilor aflate in incinta Colegiului;

- la sfarsitul programului, consemneaza cu exactitate in Registrul special tinut la secretariatul Colegiului,

oricare $i toate constatdrile/evenimentele de care a luat cunostinta sau la care a luat parte, direct sau
indirect, in timpul efectudrii serviciului pe scoala;

- coopereaza cu conducerea Colegiului, in scopul organizirii si desfagurarii oricaror actiuni speciale, cu

caracter ocazional;

- indeplinegte orice alte activitati/sarcini dispuse de Directorul Colegiuiui.

Capitolul VII
ELEVII - BENEFICIARI PRIMARI ALl EDUCATIEI

Dobindirea si exercitarea calititii de elev

Art. 49

Dobandirea calitatii de elev al Colegiului National ”Andrei Saguna® se realizeaza:

prin inscrierea la Colegiul National "Andrei Saguna” a elevilor absolventi ai clasei a 1V-a care an
promovat testarea organizatd de Colegiu in vederea inscrierii in clasa a V-a, in ordinea
descresciitoare a notelor si in limita locurilor disponibile;

prin inscrierea la Colegiul National "Andrei Saguna® in clasa a [X-a a absolventilor clasei a Vill-a,
conform procedurii de admitere in invitimantul liceal $i metodologiei aprobati ptin Ordin al
Ministrului Educatiei, aplicabile in anul scolar de referinti sau, dupa caz;

prin inscrierea in clasa a IX-a, fird susfinerea evaluarii nationale sau a concursului de admitere la
liceu, daca au obfinut. pe parcursul gimnaziului, premiul I la etapa nationals a olimpiadelor scolare
organizate §i finanfate de Ministerul Educaiei sau au obtinut premiile I, I sau Il la competifii
internationale, recunoscute de Ministerul Educatiei. Elevii care solicitd astfel inscrierea in cadrul
Colegiului. vor putea fi inscrisi la filiera/profilul/specializarea care corespunde specificului
olimpiadei nationale/competitiei internationale. Lista privind corespondenta specificului olimpiadei
nationale/competitiei internagionale cu filiera/profilul/specializarea la care se face inscrierea se
aprobé anual prin ordin al ministrului educagiei;

prin inscrierea la Colegiul National "Andrei Saguna™ a elevilor transferati de la alte unititi de
invitdmant, pe baza cererii de transfer aprobati favorabil de Consiliul de Administratie al
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Colegiului, dupd promovarea testelor/ examenelor de diferents, in conditiile legii si prezentului
Regulament;
- in alte modalitati expres prevazute de lege. cu respectarea intocmai a dispozitiilor speciale aplicabile,

Art. 50

(1) Inscrierea se aprobd de catre Consiliul de Administratie al Colegiului, cu respectarea legislatiei in
vigoare, a prezentului Regulament, a regulamentelor specifice aprobate prin Ordin al ministrului educatiei,
ca urmare a solicitdrii scrise a parinilor sau reprezentantilor legali.

(2) Repartizarea in clasele a IX-a ale Colegiului, a elevilor admisi la un profil pentru care s-a aprobat
constituirea mai multor clase, se realizeazi prin distributie aleatorie a elevilor cu respectarea principiului
potrivit caruia clasele formate trebuie si fie cit mai apropiate ca valoare. In acest scop, elevii se repartizeazi
in ordinea mediilor de admitere, cu respectarea criteriului privitor la necesitatea pstrarii omogenititii
privind limbile striine studiate in gimnaziu. Procedura de distributie aleatorie va fi stabilita prin Ordin al
ministrului educafiei.

Art, 51

Calitatea de elev al Colegiului National ,Andrei Saguna™ se exercita prin frecventarea cursurilor si prin
participarea la toate activitatile existente in programul Colegiului, Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul
de elev, vizat la inceputul fiecirui an scolar.

Art. 52

Elevii Colegiului au ca element de identificare uniforma scolii, cu emblema AS. Uniforma este compusi din
pantalon/fustd gri, uni, din stofd, sacou bleumarin si cimasa clasica alba/albastra/gri uni tip business,
tindndu-se cont de urmatoarele caracteristici: pantalonii i fusta vor avea forma/croi si dimensiuni decente,
pantalonii §1 fusta nu vor fi mulate pe corp, materialul nu va fi taiat; lungimea fuste va fi cu cel mult 10 cm
deasupra genunchiului.

Art. 53

(1) Evidenta prezeniei elevilor se face la fiecare ord de curs, de citre profesor, care consemneazi,
obligatoriu, fiecare absentd. Absenta se consemneazi in catalogul electronic NotelnCatalog, la sectiunea
Absente, doar in cazul in care elevul nu este prezent la ora de curs i nu poate fi folosita drept mijloc de
coercitie.

(2) Motivarea absentelor se efectueazi pe baza urmitoarelor acte:

{a) adeverinta eliberatd de medicul cabinetului scolar, de medicul de familie sau de medicul de specialitate;
(b) adeveringdl /certificat medical/foaie de externare/scrisoare medicald eliberat(d) de unitatea sanitard, in
cazul in care elevul a fost internat; actele medicale trebuie s aib3 viza cabinetulu scolar sau a medicului de
familie care are in evidents fisele medicale/carnetele de sinitate ale elevilor;

(c) cererea scrisd a elevului major sau a périntelui/reprezentantului legal al elevului minor. Cererea va avea
forma/continutul aprobat de conducerea Colegiului prezentat in Anexa 2 la prezentul Regulament, parte
integrantii a acestuia, va fi completata, semnati de parinte/ reprezentant legal sau elevul major, dupa caz, va
fi adresatd profesorului diriginte al clasei si va fi avizatd in prealabil de motivare de citre Directorul
Colegiului. Pot fi motivate pe baza unei astfel de cereri, absente in limita a 40 de ore de curs pe an scolar,
fard a depiigi 20% din numarul orelor alocate unei discipline;

(d) cererea scrisa a unitétilor sportive sau de performanti si a federatiilor de specialitate, pentru elevii care
participd la cantonamente sau competitii la nivel local, judetean, regional, national si international, cu
conditia recuperérii materiei in vederea incheierii situatiei scolare. In vederea motivirii absentelor cererea va
fi in prealabil aprobata de Directorul Colegiului;
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() cererea scrisi a profesorilor indrumatori/ insotitori pentru elevii care participd la olimpiadele si/sau
concursurile scolare organizate la nivel local, judetean, intetjudetean, regional, nationale st international. in
vederea motivirii absentelor, cererea va fi in prealabil aprobata de Directorul Colegiului.

(3) Motivarea absentelor se face de catre Profesorul diriginte, in ziua prezentirii actelor justificative.

(4) in cazul elevilor minori, parintele/ reprezentantul legal are obligatia de a prezenta personal dirigintelui
acte justificative pentru absentele copilului lor.

(5) Actele pe baza ciirora se face motivarea absentelor vor fi prezentate in termen de maximum 7 zile
calendaristice de la reluarea activitatii elevului si vor fi pastrate de catre diriginte pe tot parcursul anului
scolar.

(6) Nerespectarea termenului prevazut la pet. (5) din prezentul articol atrage declararea absenielor c¢a
nemotivate, in afara unor situatii exceptionale, temeinic justificate.

(7) La cererea scrisi a directorilor unitafilor de inviifimant cu program sportiv suplimentar, a profesorilor-
antrenori din unitatile de invafimant cu program sportiv integrat, a directorilor cluburilor sportive
scolare/asociaiilor sportive scolare sau a conducerilor structurilor sportive, Directorul aprobd motivarea
absentelor elevilor care participa la cantonamente si la competitii de nivel local, judetean, regional, national
si international.

(8) Directorul aprob3 motivarea absenelor elevilor care participd la olimpiadele $i concursurile scolare si
profesionale organizate la nivel local, judefean/interjudefean, regional, national si international, la cererea
scrisd a profesorilor indrumatori/insotitori.

(9)Directorul aprobd motivarea absentelor elevilor care participa la mobilitati cu scop educational, in
conformitate cu prevederile art. 131, alin. {5) din Legea invifaméantului preuniversitar.

Drepturi

Art. 54

Elevii din Colegiul National .,Andrei Saguna” au dreptul:

1. la un invatimént echitabil in ceea ce priveste inscrierea/admiterea, parcurgerea §i finalizarea studiilot, in
funcfie de parcursul scolar pentru care au optat corespunzator intereselor, pregitirii si competentelor lor;

2. i le fie respectatd imaginea, demnmitatea si personalitatea;

s3 le tie protejaie datele cu caracter personal, in conditiile $i cu exceptia situatiilor previzute de lege;

4. si fie informati la timp cu privire la acele aspecte legate sau in legdturd cu scoala, ce ii vizeaza in mod
direct, nemijlocit §i pe care trebuie s le cunoasci conform legii;

5. sa fie consuliati si s3-si exprime optiunea pentru disciplinele din curriculumul la decizia scolii;

6. si beneficieze de tratament nediscriminatoriu din partea conducerii, a personalului didactic, nedidactic 8i
din partea celorlalti elevi din cadrul Colegiului;

7. sa beneficieze de servicii de informare si consiliere scolara si psihologica, conexe activititii de
invatamant;

8. s fie subiecti ai unei evaludri obiective si corecte;

9. si fie informati privind notele acordate, inaintea consemnirii acestora in catalog;

10. s& conteste motivat rezultatele evaluarii lucrarilor scrise., in termen de cel mult 5 zile lucratoare de la data
comunicdrii notei de citre cadrul didactic daci legea nu interzice in mod expres aceasta;

11. s aiba acces gratuit la baza materiala a Colegiului, inclusiv acces la biblioteci, sala si terenul de sport,
computere conectate la Internet, precum si la alte resurse necesare realizarii activitatilor si proiectelor
scolare in afara programului scolar, in fimitele resurselor umane si materiale disponibile la nivelul
Colegiului;

12. sd invefe Tntr-un mediu care sprijind libertatea de expresie firi incilcarea drepturilor si libertatilor
celorlalti participanti. Libertatea de exprimare nu poate prejudicia demnitatea, onoarea, viata particulard
a persoanei §i nici dreptul la propria imagine, Nu se considerd libertate de expresie urmatoarele
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manifestdri: comportamentul jignitor fafa de personalul din unitatea gcolara, utilizarea invectivelor $ia

limbajului trivial, alte manifestari ce incalca normele de moralitate;

s beneficieze in mod gratuit de acte $i de documente de studii, in conditiile legii:

sa le fie Inregistrate la secretariatul Colegiului orice cereri/sesiziri adresate Colegiului si si Ii se

raspunda intr-o perioadd de cel putin 30 de zile de la data inregistrarii, cu conditia ca acestea s3 fie

consemnate in scris, actul sa indice numele petentului si 3 fie semnat de acesta din urma Pentru minori,

acest drept se exercita de catre parintii/reprezentantii legali ai elevului

sa fie evidentiaii si sa primeasci premii i recompense pentru rezultatele deosebite la activitatile scolare

si extrageolare, precum si pentru atitudine civica exemplar;

s4 opteze, conform legii, pentru tipul si forma de invatimant pe care o vor urma si s aleagd parcursul

scolar corespunzitor intereselor, pregitirii si competentelor lor. Pentru minori. acest drept se exercita de

cétre pdrintii/tutorii /sustinatorii legali ai elevilor;

sa participe la activitatile extragcolare/extracurriculare organizate de Colegiul Nagional ,,Andrei Saguna”,

precum §i la cele care se desfagoard in palatele si cluburile elevilor, bazele sportive, de agrement, tabere

$i unitdfi conexe inspectoratelor scolare, in cluburile si asociatiile sportive, cu respectarea prevederilor

regulamentelor de functionare a acestora, fir3 afectarea rezultatelor la invatitura;

si beneficieze de un climat bazat pe respect reciproc (profesor-glev);

sa redacteze si sa difuzeze reviste/publicatii gcolare proprii, cu aprobarea/avizul conducerii scolii;

sa fie alesi si si-si aleagd reprezentanti la nivelul clasei, al Colegiului, in birourile executive ale

consiliului judetean al elevilor/Consiliul National al Elevilor si in structurile de conducere ale asociatiilor

reprezentative ale elevilor legal constituite, ce au previizut in statut scopul reprezentirii elevilor;

sa adere si s participe la grupuri, organizatii, structuri sau migcari care promoveazi interesele elevilor,

inclusiv la grupuri §i organizatii non-formale, economice, sociale, recreationale, culturale sau altele

asemenea, in conditiile legii;

sd absenteze voluntar, temeinic motivat de la ore, in limita maxim admisa conform prevederilor de 1a art.

51 de mai sus, justificAnd si solicitind motivarea absentei, prin cerere scrisd adresati de parini

dirigintelui $i contrasemnata de director, in cazul unor situatii deosebite;

sa fie invoiti de la cursuri pentru pregatire n scopul participarii la olimpiade si concursuri, pentru un

numdr de zile determinat de profesorii indrumatori/insotitori, solicitat de acestia si aprobat in prealabil de

Director;

sa participe la reuniuni in afara orarului scolii, organizate de profesorii diriginti cu acordul directiunii;

s4 participe la excursii de studii $i agrement organizate de profesorii scolii cu acordul directiunii;

sa participe la concursuri gcolare. sportive, si la alte competitii care promoveaza numele/ imaginea scolii;

s8 primeasci burse conform legislatiet in vigoare;

sa formuleze sugestii privind imbunatatirea activitatii in scoala;

sa aib inifiative care si stimuleze competitia, atitudinea civica exemplara, spiritul de echipi;

s utilizeze gratuit baza materiald a Colegiului;

sd organizeze Comanda, Maialul, alte activititi specifice Colegiului, coordonate de catre profesorii

desemnati prin decizie internd a managementului Colegiului;

sd intrerupd/reia studiile si si beneficieze de transfer in conditiile prevazute la sectiunea ., Transferul

elevilor” din prezentul regulament;

sa participe in calitate de voluntar fa activitatile si acfiunile organizate in cadrul Colegiului sau in afara

acestuia. de cltre profesorii scolii si cu aprobarea directiunii. in concordanti cu interesele si abilitigile

tor, in spiritul pastrarii §i afirmérii etosului Colegiului sau al asigurarii unui mediu educational sigur si

favorabil;

orice alte drepturi recunoscute elevilor, in calitate de beneficiari primari al educatiei. potrivit legii,

actelor administrative cu caracter normativ, Statutulni elevului, prezentului Regulament, Contractului

educational incheiat la inceperea studiilor in cadrul Colegiului, regulamentelor/procedurilor de
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organizare, desfisurare si participare la diverse activitati scolare/extrascolare/extracurriculare si/san
oricdror decizii ale managementului Colegiului.

indatoriri/ obligatii

Art. 58
Elevii din Colegiul Nagional ..Andrei Saguna™ au urmitoarele indatoriri:
1. saisi insugeasca si s4 respecte:

a) dispozitiile legale, actele administrative si deciziile Colegiului ce le sunt aduse la cunostinta de

profesorii dirigingi;

b) prezentul Regulament de organizare si functionare;

¢) regulile de circulatie;

d) normele specifice in domeniul sAnatatii si securitatii muncii, de prevenire si de stingere a incendiilor,

ce le sunt aduse la cunostinta de catre profesorii diriginti;

¢) normele de securitate si de protectie civild ce le sunt aduse la cunostinti de catre profesorii diriginti;

f) normele de protectie a mediului aduse la cunostinga de profesorii diriginti

g) regulile specifice ce reglementeazi cadrul de organizare §i desfasurare a anumitor activititi,

evenimente, concursuri indiferent c& acestea se deruleazi in scoali sau in afara acesteia
2. s frecventeze toate cursurile, cu regularitate, respectind orarul scolii. 83 fie punctuali la orele de curs si
sa se pregiteascd la fiecare disciplind de studiu, dobandind competenfele §i insugindu-si cunostintele
previzute de programele scolare,
3. 54 aibd un comportament civilizat, proactiv, si prevind si/sau si contracareze prin actiuni constructive si
dialog conflictele si/sau actiunile colegilor care deroga de la normele de conduita si disciplina stabilite la
nivelul Colegiului.
4. sd poarte uniforma gcolard, ca insemn al Colegiului National Andrei Saguna, institutie de traditie si
prestigiu in Roménia, sa respecte Codul vestimentar la cursuri, la evenimentele oficiale precum si la acele
actiuni, concursuri, competitii la care participa in calitate de elev-reprezentant al Colegiului, s aiba o tinuti
decenta (de exemplu: fira piercinguri, tatuaje vizibile, accesorii metalice periculoase etc.}, conform
reglementétilor previzute la art. $1 (vezi uniforma).
5. sa utilizeze cu griji §i sa restituie in stare buna la sfarsitul anului scolar, manualele primite gratuit, spre
folosinga.
6. sd protejeze bunurile din patrimoniul Colegiului (materiale didactice si mijloace de invatdmant, carti de Ia
biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de invi{amant etc.); sa se abtini de la orice actiune
ce ar face posibild deteriorarea acestora. Orice striciciune sau distrugere a bunurilor scolii va antrena
raspunderea potrivit legii, persoanele responsabile avand obligatia sd remedieze paguba prin reparare sau
inlocuire.
7. si poarte asupra lor cametul de elev, pentru a se legitima in caz de nevoie, si-1 prezinte profesorilor pentru
consemnarea notelor, precum si paringilor, pentru informare in legatura cu situatia scolara.
8. sd respecte graficul privind repartitia salilor de clasa. iar elevul de serviciu pe clasd sa anunte profesorul de
serviciu pe scoald sau dirigintele de orice modificare.
9. si phstreze ordinea, curifenia §i igiena spatiilor destinate desfasuririi  activitatilor
scolare/exirascolare/extracurriculare, a grupurilor sanitare si a oricaror alte spafii in care au acces.
10. si-si indeplineascd indatoririle specifice atunci cand asigurd serviciul pe class, conform procedurilor
interne,
1'1. sa foloseasca numai spatiile scolare destinate elevilor.
12. s nu posede si/sau sa nu distribuie in incinta scolii materiale cu caracter de propagandi politicd sau
obscene, $i nici materiale care, prin continutul lor, atenteaza la independenta. suveranitatea si integritatea
nationald a {arii sau a altui stat, care cultiva violenta si intoleranta.
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13. 54 nu aduci n gcoald arme sau substante periculoase, munitie, petarde, pocnitori ete., care, prin actiunea
lor, pot afecta integritatea fizici si psihica a colectivului de elevi si a personalului unitatii de invatimant.

14. 58 nu lanseze anunfuri false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile in perimetrul scolii sau
anunturi false de altd naturd, care si prejudicieze in orice forma persoane din spatiul scolii sau din spatiul
public.

15. 58 nu aducd jigniri si sa nu manifeste agresivitate in limbaj si in comportament fatd de profesori, colegi
si. n general, fata de personalul Colegiului, s3 nu lezeze imaginea publicd a acestora.

16. sa nu foloseasci telefonul mobil si/sau orice alt echipament de comunicatii electronice, in timpul orelor
de curs, al examenelor, concursurilor, evenimentelor §i/ sau al oriciror alte activitati scolare desfasurate in
perimetrul Colegiului sau in afara acestuia.

Prin exceptie, telefonul mobil si/sau orice alt echipament de comunicatii electronice, poate fi folosit cu
acordul prealabil, expres in acest sens, al profesorului coordonator al cursului sau activititii, dupa caz:

- in procesul educational, pe durata desfisurdrii cursurilor si/sau al activitatilor scolare la solicitarea
profesorului

- pentru motive temeinice, in situatii personale, de urgenta

Pe tot parcursul programului scolar, telefoanele mobile se pastreazi in locuri special amenajate din sala de
clasd, setate astfel incét sa nu deranjeze procesul educativ,

17. s& nu invite/ si nu faciliteze intrarea in scoald a persoanelor strdine, fard acordul conducerii sau
dirigintilor,

18. s4 nu paraseasci incinta geolii, in timpul pauzelor sau dupd inceperea cursurilor, firi avizul profesorului
de serviciu sau al profesorului diriginte.

19. s nu blocheze ciile de acces in spatiile de invatamant si/sau si nu stationeze pe trotuarele aflate in
perimetrul Colegiului ori in imediata proximitate a acestuia, s nu blocheze accesul /traficul pietonilor.

20. sinu escaladeze ferestrele, gardui scolii, mobitierul, balustradele din incinta scolii etc.

21. sa nu comitd fapte antisociale si reprobabile.

22. sa nu distrugd documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole, documente din
portofoliul educational etc.

23. s nu deranjeze orcle de curs.

24. sa poarte echipament sportiv adecvat in orele de educatie fizica si sport; elevii scutifi medical vor asista
la orele de educatie fizica si sport, fiind supravegheati de profesor. Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de
a fi prezenti la orele de educatie fizic si sport, Acestor elevi nu li se acord3 calificative/note si nu li se
incheie media la aceasta discipling, in anul in care sunt scutiti medical. Elevii scutiti medical nu sunt obligati
s4 vind ln echipament sportiv la orele de educatie fizica si sport, dar trebuie s3 aibi inciltiminte adecvatd
pentru silile de sport. Absentele la aceste ore se consemneazi in catalog. Pentru integrarea in colectiv a
elevilor scutiti medical, in timpul orei de educatie fizica si sport, cadrul didactic le poate atribui sarcini
organizatorice care vor avea in vedere recomanddrile medicale, de exemplu: arbitraj, cronometrare,
mésurare, inregistrarea unor elemente tehnice, tinerea scorului etc.

25. sii nu parcheze biciciete in clidirea Colegiului.

26. s nu parcheze motociclete sau magini in faa Colegiului sau in incinta acestuia.

27. s& nu fure bunurile altor persoane (colegi, profesori etc.) si nici pe cele ale scolii, sd nu isi insuseasca
bunuri care nu le apartin, s3 aiba grija de bunurile personale (bani, obiecte personale diverse) si sa ia masuri
pentru 2 evita furtul, deteriorarea acestora sau posibile fraude.

28. sa nu filmeze/fotografieze in incinta seolii, nici in timpul orelor de curs. si nici in afara lor, fird acordul
cadrului didactic si/sau al directiunii. Prin exceptie, este permisd inregistrarea activititii didactice doar cu
acordul prealabil si expres al cadrului didactic, in cazul in care aceastd activitate poate contribui la
optimizarea procesului instructiv-educativ.

29. sa nu foloseascd numele sau insemnele Colegiului in actiuni a caror organizare/desfasurare san la
participarea cérora nu beneficiaza de aprobarea conducerii scolii.
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30. sa nu intreprinda actiuni si s& nu manifeste comportamente, in scoala si in afara scolii, care sa aduca
direct sau indirect prejudicii de imagine Colegiului.

31. s& nu fumeze (figari clasice sau electronice) in perimetrul Colegiului (curtea scolii, terenul de sport,
hoturi, séli de clasa, cabinete, laboratoare, toalete, in fata intririi in Colegiu, pe trotuarele ce imprejmuiesc
cladirea seolii si/sau terenul de sport).

32. s nu detind, s& nu consume, si nu distribuie, si nu faciliteze detinerea/distribuirea/consumul in
petimetrul Colegiului sau in afara acestuia a bauturilor alcoolice, substantelor narcotice, stupefiante si/sau
psihotrope, n orice forma s-ar prezenta acestea. Se interzice in mod special consumul medicamentelor care
afecteaza gindirea, echilibrul fizic, coordonarea motorie, coerenta limbajului. Daca astfel de medicamente
sunt prescrise de medicul de familie sau de un medic specialist. parintele/reprezentantul legal al
elevului‘elevul va/vor informa imediat profesorul diriginte cu privire la natura medicamentului, dozajul
preseris, frecventa si scopul administrdrii acestuia, urmand ca acesta si comunice Directorului Colegiului
starea de fapt pentru ca impreund cu cadrul medical si parintele /reprezentantul legal al elevului si
stabileasc# masurile adecvate a fi implementate in scopul continudrii participarii elevului la orele de curs,

33. si nu absenteze nemotivat de la cursurile cu prezenta fizica sau sustinute on-line, dupa caz, si nu
participe, sd nu organizeze si/sau sa nu instige 1a organizarea unor actiuni colective de absentare de la orele
de curs (chiul).

34. 3 nu utilizeze denumirea Colegiului sau a unei abrevieri a numelui Colegiului, ca nume de domeniu al
unui website care si implice o referinga clara in privinta scolii.

35. s4 nu utilizeze infrastructura IT si/sau niciun dispozitiv din patrimoniul Colegiului, in scop personal sau
in alt scop si/sau in alte conditii decat cele expres si limitativ indicate de profesorul diriginte sau de
profesorul coordonator al activitatii ce implica utilizarea bazei materiale si informatice a Colegiului.

36. sa nu utilizeze cuvinte sau imagini pe computerele /laptopurile scolii ori pe internet, care aduc sau sunt
de naturd s& aduci atingere imaginii, integrittii, vietii private sau demnitatii vreunui elev sau personalului
Colegiului ori prestigiului Colegiuhui.

37. sd nu desfagoare activitafi specifice de comert in perimetrul Colegiului. si nu pretindd si/sau sa nu
primeasca de la alti elevi sau de la terte persoane bani, bunuri sau avantaje de oricare altd naturi, pentru
desfdsurarea unor activitati sau in schimbul altor bunuri si/sau pretinse avantaje.

38. sd respecte intocmai orice alti obligatie stabiliti in sarcina sa, in calitate de elev-beneficiar primar al
educatiei, potrivit legii, Statutului elevului, prezentului Regulament, Regulamentului de ordine interioara,
Contractului educational incheiat la inceperea studiilor in cadrul Colegjului, regulamentelor/procedurilor de
organizare, desfasurare si participare la diverse activititi scolare/extragcolare/extracurriculare si/sau oricaror
dispoziii cu caracter imperativ emise sau dupa caz, avizate de managementul Colegiului.

Nerespectarea obligatiilor mai sus enumerate constituie abatere disciplinara grava si se sanctioneazi conform
prevederilor legale aplicabile $i prezentului Regulament.

Recompense

Art. 56
Elevii care obfin rezultate remarcabile in activitatea scolara si extragcolard si se disting prin comportare
exemplard pot primi urmitoarele recompense:

(a) premii si mentiuni pentru rezultate la invéfatura si buna purtare, astfel:

— premiul 1, 11 si 111, in ordinea descrescatoare a mediilor, dar nu mai putin de media 9.00 [a liceu,
9.50 la gimnaziu, i cu conditia ca elevul s aiba nota 10 la purtare;

— mentiuni, peste media 9.50 la gimnaziu §i peste media 9.00 la liceu, cu conditia ca elevul sa aibi
nota 10 la purtare;

(b} burse de performanta, de merit, de studiv, conform legislatiei in vigoare, si/sau alte recompense
materiale acordate de agenti economici sau de sponsori;
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(¢) scrisoare de gratitudine adresatit parintilor, cu mentionarea faptelor deosebite pentru care elevul
este evidentiat;

(d) recomandare pentru trimiterea cu prioritate In excursii sau tabere de profil din tard si din
striindtate;

(e) premiul de onoare acordat sefilor de promotie (gimnaziu si licen).

Art. 57

Colegiul National ,Andrei $aguna®, in colaborare cu parteneri educationali (persoane fizice, persoane
Juridice, autorititile administratiei publice locale, institutii si organisme publice sau private, organizatii
guvernamentale §i non-guvernamentale, asociatii si fundatii etc.) poate stimula si recompensa activitdgile de
performanta ale elevilor la nivel local, national si international, prin acordarea unor premii speciale din
partea Consiliului reprezentativ al parintilor, Asociatiei de parinti, agentilor economici, fundatiilor stiintifice
si culturale partenere, a comunititii locale etc.

Sanctiuni

Art. 58

fn cazul elevilor care in timpul orei de curs manifestd comportamente care aduc prejudicii activitatii de
predare- invatare-evaluare, cadrul didactic poate decide (doar pentru ora lui de curs) ca acestia s3 desfisoare
activitate in gcoala, in timpul orei respective, sub supravegherea obligatorie a unui cadru didactic sau a unui
cadru didactic auxiliar, intr-un spafiu supravegheat video din unitatea de invatamant pentru desfasurarea, de
reguld, a unor activititi de tipul lecturd suplimentari, completarea de fise de [ucru ete. In acest caz,
parintele/reprezentantul legal al elevului va fi informat in scris/prin mijloace de comunicare electronica,
Pentru respectiva ora de curs, elevului nu i se consemneaza in catalog absenta. In incinta Colegiului, spatiul
APLAS este desemnat a servi acestui scop.

Art. 59

(1} Elevii raspund disciplinar pentru incilcarea indatoririlor mentionate in prezentul Regulament, a oricdrot
obligatii previzute in sarcina elevului de legisiatia in vigoare in materia educatiei si invatiméantului
preuniversitar de stat (inclusiv dar fird a se limita la prevederile art 106 alin 2-5 din Legea 198/2023), de
Statutul Elevului, Contractul educational incheiat la finceperea studiilor in cadrul Colegiului,
regulamentele/procedurile interne de organizare, desfasurare si participare la diverse activititi
scolare/extragcolare/extracurriculare si/sau de dispozitii cu caracter imperativ emise sau dupii caz, avizate de
managementul Colegiului. Orice nerespectare de citre un elev a oricireia dintre indatoririle/obligatiile ce-i
revin , se consemneazi imediat de céitre profesorul care a constatat fapta in documentele scolare si se aduce
la cunostinta Profesorului Diriginte si a parintelui /reprezentantului legal al elevului prin insctierea mentiunii
corespunzitoare in catalogul electronic NoteInCatalog la sectiunea Mesaje si/sau Conduitd,

(2) In functie de gravitatea faptei, de caracterul repetat al unor abateri, de consecine si, in toate cazurile,
tindnd cont de persoana elevului, elevul poate fi sanctionat conform legii, prezentului Regulament si
Statutului Elevului in vigoare la data aplicarii sanctiunii.

(3) Analiza disciplinar3 poate fi initiata de personalul scolar in urma comportamentului inadecvat al elevului
sau a unei incalcdri a actelor normative sau cu caracter normativ enumerate la alineatul 1 de mai sus, Elevul
si parintii/reprezentantii legali sunt informati cu privire la natura incalcarii si sunt convocati la o Intalnire
formala.

{4) Elevii au dreptut la aparare si nu pot fi supusi unor sanctiuni colective.
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(5} Pentru a putea fi sanctionati, faptele trebuie si se fi petrecut in perimetrul Colegiului, in cadrul
activitatilor extragcolare sau in cadrul activitafilor desfisurate in mediul online.

(6) Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor, in functie de gravitatea faptei, sunt:

a) observatie individuala;

b) mustrare scrisa;

¢) retragerea temporard sau pe durata intregului an scolar a burselor de care beneficiazs elevul;

d) mutarea disciplinard la o clasa paralela din aceeasi unitate de invatamant;

¢) suspendarea elevului pe o durata limitata de timp;

f) preavizul de exmatriculare;

g} exmatricularea cu drept de reinscriere, in anul scolar urmitor, in aceeasi unitate de invaamant;
h) exmatricularea cu drept de reinscriere, in anul scolar urmator, in alt3 unitate de invagimant;

(7) Toate sanctiunile aplicate se comunica individual, in scris, atat elevilor, cét si parintilor/reprezentantilor
legali. Sanctiunea se aplici din momentul comunicirii acesteia sau ulterior, dupi caz,

(8) Sancfionarea elevilor sub forma observatiei individuale se face prin inscrierea faptei in catalogul
electronic NotelnCatalog la sectiunea Mesaje si/sau Conduitd,

Cumularea de catre elev a trei astfel de observatii individuale se poate sanctiona cu mustrare scris3, care
poate fi insofiti de scaderea notei la purtare cu céte un punct.

(9) Sanctionarea elevilor sub forma mustrarii in fafa colectivului clasei sau al scolii este interzisa in orice
context,

(10) Violenta fizica sub orice forma se sanctioneaza conform dispozitiilor legale in vigoare.

(11} Sanctiunile previzute la alin. 6 lit. f) si g) se pot aplica in invifamantul obligatoriu numai in situatii
foarte grave, cdnd prezenta elevului in gcoala pune in pericol siguranta elevilor sau a personalului din scoals,
afectdnd dreptul la educatie, respectiv fa munca.

(12) Suspendarea elevului se poate realiza pentru o duratd de maximum § zile lucritoare. Un elev nu poate fi
suspendat pe durata unui an gcolar pentru mai mult de 15 zile lucratoare.

(13) Elevii care au fost sanctionati conform prevederilor alin. 6 lit. ¢)-h) beneficiazi de consiliere, interventie
psihologic si psihoterapie, precum si de activititi remediale.

(14) Sanctiunile previzute la alin. 6 pot fi insotite si de sciderea notei la purtare. incalcarea obligatiei
prevazutd de art. 54, pet. 16, poate duce la preluarea telefonului mobil/echipamentului de citre personalul
Colegiului in vederea predarii catre parinti sau reprezentanti legali ai elevilor, la solicitarea acestora.
(15} Procedura de aplicare a sanciunilor previzute la alin. (6) este reglementata de Statutul Elevului.

(16) Procedura de aplicare a sanciunilor prevede in mod obli gatoriu;
a} informarea elevilor si a parinilor/reprezentantilor legali;
b) intervievarea elevilor, in prezenta parintilor/reprezentantilor legali;

¢) dupa caz, consultarea managerului de caz desemnat de DGASPC, in acord cu Hotirarea Guvernului ar,
49/2011 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind prevenirea si interventia in echips multidisciplinara si
in refea in situatiile de violenta asupra copilului si de violent in familie 5i a Metodologiei de interventie
multidisciplinard si interinstitutionala privind copiii exploatali si aflati in situatii de risc de exploatare prin
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munca, copiii victime ale traficului de persoane, precum si copiii romani migran{i victime ale altor forme de
violentd pe teritoriul altor state si a raportulul de evaluare multidisciplinara realizat de acesta;

d} oferirea posibilititii de contestare a sanctiunii.

(17) In procesul de sesizare si analiza disciplinara a elevilor, comunicarea cu périntii/reprezentantii legali se
realizeaza in absenta elevilor, intr-un spatiu dedicat, care asigura confidentialitatea, in prezenta consilierului
scolar si a mediatorului scolar, daca este necesar.,

(18) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unitagii de invatimdnt sunt
obligati si acopere, in conformitate cu prevederile Legii nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare, toate cheltuielile ocazionate de lucririle necesare reparatiilor sau,
dupa caz, sd restituie bunurile ori si suporte toate cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sau
sustrase.

(19) In cazul distrugerii sau deteriordrii manualelor scolare ptimite gratuit, elevii vinovati inlocuiesc
manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzitor disciplinei, anvlui de studiu si tipului de manual
deteriorat. In caz contrar, elevii vor achita contravaloarea manualelor respective. Elevii nu pot fi sanctionati
cu scderea notei la purtare pentru distrugerea sau deteriorarea manualelor scolare,

(20) In procesul de analiza disciplinara §i aplicare a sanctiunilor se vor avea in vedere §i urmatoarele:

(a) nepurtarea uniformei Colegiului in timpul orelor de curs si/sau tinuta murdard/neingrijitd constituie
abatere disciplinard si se sanctioneazi cu avertizarea elevului (observatie individuald) §i instiintarea
parintilor/reprezentantilor legali, de catre Profesornl Diriginte sau profesorul de la clasi care a constatat
fapta. Cumularea de citre elev a trei observatii individuale pentru neputtarea uniformei si/sau finuti
murdard/neingrijitd se sanctioneazi cu mustrare scrisi insotitd de sciderea notei la purtare cu cite un
punct.

(b) prejudicierea imaginii scolii, a profesorilor sau a elevilor prin actiuni sau comportamente nedemne
de statutul de elev al Colegiului National .. Andrei Saguna” se sanctioneaza, in functie de gravitatea faptei,
cu mustrare scrisd cu sau fird scaderea notei la purtare. Sanctiunea se aplica elevilor imediat dupa
constatarea abaterii si indiferent de momentul sau locul in care a fost savarsita fapta.

(c) introducerea bduturilor alcoolice in gcoald, detinerea uneia sau mai multor biuturi alcoolice la
actiuni/evenimente scolare si extrascolare sau facilitarea introducerii/detinerii de bauturi alcoolice se
sanctioneazd cu pedeapsa complementard a scaderii notei la purtare cu dous puncte.

(d) consumarea bauturilor alcoolice in gcoald sau in timpul actiunilor/excursiilor organizate de ciitre
ycoala (Comanda, Maial, Ziva sportului sagunist etc.) si/sau participarea la ore, excursii sau alte
evenimente organizate de scoali sub influenta bauturilor alcoolice, indiferent cand/unde au fost acestea
consumate, se sanctioneazd cu pedeapsa complementara a scaderii notei la purtare cu doua puncte,

(e) elevii confirmati a fi in stare de ebrietate sau sub efectul unor substante stupefiante, psihoactive,
etnobotanice, printr-un act emis de o autoritate/ institutie competenta, precum si elevii identificati a avea
asupra lor produse ce contin substante stupefiante, psihoactive, etnobotanice. in orice formd s-ar gisi
acestea (drajeuri, tigdri, ulei, prafuri etc.) sau care faciliteazd accesul elevilor la substante nocive, precum
$i distribuirea §i/sau consumul acestora sunt sanctionati de la prima abatere cu pedeapsa complementard a
sciderii notei [a purtare la 6.00.

(h) elevii ce se va dovedi ¢a au sustras bunuri de orice naturs (bani, telefoane, obiecte) ale colegilor sau
ale personalului Colegiului le vor returna sau vor despagubi proprietarul si vor putea fi sanctionati de la
prima abatere cu pedeapsa complementara a sciderii notei la purtare la 7.00,

(1) fumatul in perimetrul Colegiului sau la actiuni/evenimente extrascolare la care se participd in calitate
de elev al Colegiului, indiferent ci este vorba despre tigiri clasice sau electronice, se sanctioneaza cu
observatie individuald si ingtiintarea parintilot/reprezentantilor legali, de catre Director, Directorul
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adjunct, Profesorul Diriginte sau profesorul de la clasi care a constatat fapta. Repetarea acestei abateri se
sanctioneaz cu mustrare scrisa insotitd de sciderea notei la purtare cu cite un punct,

{1} instigarea/organizarea absentirii in grup de la ord/ore si/sau participarea la absenteismul organizat se
sanctioneazd de la prima abatere cu pedeapsa complementard a sciderii notei la purtare cu minim un
punct.

(k) folosirea telefonului sau a oricarui alt echipament de comunicatii electronice in timpul desfasurarii
orei de curs, fard a exista solicitare si/sau permisiune din partea profesorului in acest sens, precum si
utilizarea telefonului in alt spatiu decat curtea scolii, se sanctioneazi cu avertizarea elevului (observatie
individuald) si ingtiintarea parintilor/reprezentantilor legali, de catre Director, Directorul adjunct,
Profesorul Diriginte, profesorul de la clasa sau profesorul care asigurd efectuarea Serviciului pe scoal3,
care a constatat fapta. Cumularea de catre elev a trei astfel de observatii individuale se sanctioneaza cu
mustrare scrisé, care poate fi Tnsofitd de sciderea notei la purtare cu céte un punct.

Art. 60

in cazul absentsrii de la orele de curs, la fiecare 20 de absente nejustificate pe an scolar din totalul orelor de
studiu sau la 20% absente nejustificate din numarul de ore pe an scolar la o disciplina de studiw/modul de
specialitate, va fi scizutd nota la purtare cu cite un punct.

Art. 61

(1) Nerespectarea regulamentelor specifice activitatilor extracurriculare, inclusiv ale celor legate de etosul
scolii (Comanda, Maial etc.), atrage sanctionarea elevului in culpa,

{2) Actiunile care pot pune in pericol sanitatea, integritatea fizics, viata propriei persoane sau a altora sunt
considerate abateri deosebit de grave si se sanctioneazi in baza si cu respectarea celor previzute la art. 57 de
mai sus,

(3) Sanctiunea ce va fi aplicatd poate fi insotits de interzicerea dreptului de a mai patticipa la astfel de
activitati extracurriculare.

Art. 62

(1) Toate sanctiunile aplicate se comunici individual, in scris, atit elevilor, cat si parintilor sau
reprezentantilor legali. Sanctiunea se aplica din momentul comunicirii acesteia sau ulterior, dupi caz.

(2) Consilul Clasei analizeaza abaterile disciplinare ale elevilor si propune /profesorului diriginte sanctiunile
disciplinare previzute pentru elevi, in conformitate cu legislagia in vi goare, Dupi cel putin opt siptimani sau
la incheierea anului scolar, Consiliul Clasei se reintruneste. Dacd elevul ciruia i s-a aplicat o sanctiune da
dovada de un comportament fara abateri pe o perioada de cel pufin 8 saptamani de gcoala, pani la incheierea
anului scolar, prevederea privind sciderea notei la purtare, asociata sanctiunii, poate fi anulati. Anularea
sciderii notei la purtare se aproba de catre partea care a dispus sanctiunea initial.

(3} Contestatiile impotriva sanctiunilor aplicate se adreseaza in scris Consiliului de Administratie al
Colegiului, sub sanctiunea decaderii din drept, in termen de 5 zile lucritoare de la aplicarea sanctiunii.

(4) Contestatia se solutioneazi in termen de 30 de Zile de la depunerea acesteia la secretariatul unititii de
invifamant prin hotarire a Consiliului de Administratie. Hotirarea Consiliului de administragie nu este
definitiva.

(5) Hotérdrea prevazuta la alineatul (4) poate fi contestatd in termen de 30 de zile de la comunicare in
conformitate cu dispozitiile Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004. cu modificirile i completarile
ulterioare.
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Evaluarea. incheierea situatiei scolare

Art. 63
(1} Evaluarea are drept scop identificarea niveluiui la care se afla la un anumit moment invitarea, orientarea
$i optimizarea acesteia. Scopul evalu#rii este acela de a orienta si de a optimiza invafarea.
(2) Evaluarea se centreazi pe competente, oferd feedback real elevilor, parintilor si cadrelor didactice si sti
la baza planurilor individuale de invigare. Toate evaluirile se realizeazi pe baza standardelor nationale de
evaluare pentru fiecare disciplind, domeniu de studiu.
{3) Rezultatul evaludrii, exprimat prin calificativ, notd, punctaj etc.. nu poate fi folosit ca mijloc de coercitie,
acesta reflectdnd strict rezultatele invijarii, conform prevederilor legale.
(4) Evaluarea rezultatelor la invagatura se realizeaza permanent, pe parcursul anului scolar.
(5) In perioada de consolidare si evaluare a elevilor se urmiireste:

(8) ameliorarea rezultatelor procesului de predare-invitare;

(b) fixarea si sistematizarea cunostintelor;

(¢} stimularea elevilor cu ritm lent de invitare sau cu alte dificultdti in dobindirea cunogtintelor;

(d) stimuiarea pregatirii elevilor capabili de performant.
(6) Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de vérsta $i particularitatile psiho-intelectuale ale elevilor
§1 de specificul fiecirei discipline. Acestea pot fi:

a) evaluiri orale;

b) teste, lucrari scrise;

¢) experimente $i activititi practice;

d) referate;

e) proiecte;

f) probe practice;

g) alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum si aprobate de director sau elaborate de

clitre Ministerul Educatiei sau de Inspectorul Scolar Judefean Bragov.
(7) Testele de evaluare §i subiectele de examen de orice tip se elaboreaza pe baza cerintelor didactico-
metodologice stabilite de programele scolare, parte a curriculumului national.
(8) Pentru fiecare elev, In urma evaludrilor sustinute periodic la fiecare materie de studi u, dupd interpretarca
rezultatelor, cadrul didactic de la clasi va decide privitor la necesitatea elaborarii 5i implementarii unui plan
individual de invatare, pentru consolidarea cunostintelor elevului, pentru intreprinderea unor actiuni de
inviifare remediala i/sau peatru stimularea elevilor capabili de performante superioare, dupi caz.
(9) Evaludrile se concretizeaza prin note de la 10 la | sau calificative, conform actelor normative in vigoare,
(10)Notele/calificativele se comunica elevilor, se consemneaza, in ziua acordarii lor, in catalogul electronic
gcolar NotelnCatalog ( ce ruleazi pe aplicatia htips./inoteincatalog.ro) si in carnetul de elev de citre
profesorul care le acorda.
(I1) Pentru frauda constatatd la evaludrile scrise, inclusiv la probele  scrise  din  cadrul
examenelor/concursurilor organizate la nivelul unitatii de invagimant, se acordi nota 1.
(12} Comportamentul elevilor nu va afecta notarea la discipline, ci numai nota la purtare,

Art. 64

(1) Numarul de calificative/note acordate anual fiecarui elev, la fiecare disciplind de studiu, este stabilit de
cadrul didactic, in functie de numarul unititilor de invatare si de numirul saptiménal de ore previzut in
planul-cadru.

(2) La fiecare disciplind numirul de calificative/note acordate anual este. de reguld, cu cel putin trei mai
mare decdt numdarul de ore alocat siptaménal disciplinei in planul-cadru de invafimant, dar nu mai mic de
patru note pe an scolar pentru fiecare disciplina. In cazul disciplinelor de studiu cu maj putin de o ord pe
saptamand, numérul minim de note acordate pentru un an scolar este de doui.
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(3) Elevii aflafi in situatie de corigen{d vor avea cu cel putin un calificativ/o notd in plus fati de numarul de
calificative/note prevazut mai sus, ultimul calificativ/ultima not3 fiind acordat/d, de reguld, in ultimele trei
siptamani ale anului scolar.

(4) La sfarsitul anului scolar, cadrele didactice au obligatia s incheie situatia scolard a elevilor,

(5} La finalul fiecirui interval de cursuri din structura anului scolar, profesorul diriginte consultd consiliul
clasei pentru acordarea unei nota la purtare pentru intervalul respectiv, prin care este evaluat comportamentul
elevului, precum si respectarea de catre acesta a reglementirilor adoptate la nivelul Colegiului.

(6) La sférsitul anului scolar, profesorul diriginte consulti consiliul clasei pentru elaborarea aprecierii asupra
situatiei scolare a fiecsrui elev,

(7) La fiecare disciplind de studiu se incheie anual o singurd medie, calculati prin rotunjirea mediei
aritmetice a notelor la cel mai apropiat numdr intreg. La o diferena de 50 de sutimi, rotunjirea se face in
favoarea elevului. Mediile se consemneazi in catalogul electronic scolar NoteInCatalog (ce ruleazi pe
aplicaia hteps.//noteincatalog.ro de citre cadrul didactic care a predat disciplina.

(8) Media anuali general se calculeazii ca medie aritmetica, cu doud zecimale, prin rotunjire, a mediilor
anuale de la toate disciplinele si de la purtare.

(9) Media la purtare rezultati la finalul anului scolar ca medie a notelor acordate pentru fiecare interval de
tavatare, ludnd in considerare comportamentul elevului, se diminueazi in mod corespunzitor cu unul san mai
multe puncte, in cazul beneficiarilor primari care au inregistrat un numar de absente nemotivate, in
conformitate cu prevederile Regulamentului — cadru, precum si cu prevederile Statutului elevului. Mediile la
purtare se consemneaza in catalogul electronic de profesorii diriginti ai claselor.

Art. 65
(1} La sfargitul anului scolar, cadrele didactice au obligatia sa incheie situatia scolari a elevilor.
(2) Seful de promotie la gimnaziu si la liceu va fi declarat elevul care are cea mai mare medie calculats
aritmetic pe perioada celor 4 ani de studiu (V-VIII pentru gimnaziu, DX-XII pentru licen),
(3) Sunt declarafi promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar, obtin la fiecare disciplina de studiu/modul
cel putin media anuali 5, iar la purtare, media anuali 6.
{4) Sunt declarati amanati elevii carora nu li se poate definitiva situatia gcolard la una sau la mai multe
discipline de studiw/module din urmétoarele motive:
a) au absentat, motivat si nemotivat, la cel putin 50% din numirul de ore de curs. previzut ntr-un an
geolar, la disciplinele respective st nu au numarul minim de calificative/note, prevazut de prezentul
regulament;
b) au fost scutiti de frecventa de citre Director, in urma unor solicitari oficiale, pentru pericada
participarii la festivaluri si concursuri profesionale, cultural-artistice si sportive, interne si
internationale, cantonamente si pregitire specializata;
¢} au beneficiat de bursa de studiu in striinatate, recunoscuta de Ministerul Educatiei;
d) au urmat studiile in alte tari, pentru o perioada determinati de timp;
e} nu au un numdr suficient de note necesar pentru incheierea mediei/mediilor sau nu av mediile
anuale la disciplinele respective consemnate in catalog, de catre cadrul didactic, din alte motive decat
cele de mai sus, neimputabile personalului didactic de predare.
(5) Incheierea situatiei scolare a ¢levilor amanati se face inaintea sesiunii de corigente, intr-o perioada
stabilitd de consiliul de administratie. Elevii amanati care nu promoveaza la una sau dous discipline in
sestunea de examene de incheiere a situatiei scolare a elevilor aménati se pot prezenta la sesiunea de
examene de corigente.
(6) Sunt declarati corigenti elevii care obfin medii anuale sub 5 la cel mult doua discipline de studiu, precum
§i elevii amédnati care nu promoveaza examenul de incheiere a situatiei scolare la cel mult dous discipline de
studiu.
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(7) Pentru elevii corigenti se organizeaza anual o singura sesiune de examene de corigenta, intr-o perioadi
stabilita de Ministerul Educatiei.
(8) Sunt declarati repetenti:
a) elevii care au obtinut medii anuale sub 5 la mai mult de dous discipline de invatimant, care se
finalizeaza la sfiritul anului gcolar. Prevederile se aplici si elevilor care nu au promovat
examenele de corigenta in sesiunea special;
b) elevii care au obtinut fa purtare media anuala mai mica de 6;
¢) elevii corigenti care nu se prezint? la sesiunea de examen de corigenta sau, dupd caz, la sesiunea
speciala sau care nu promoveazd examenul la toate disciplinele la care se afli in situatie de
corigentd;
d) elevii amdnafi care nu se prezintd la sesiunea de incheiere a situatiei scolare la cel putin o
disciplind.
(9) Elevii declarati repetenti se inscriu, 1a cerere, in anul scolar urmator, in clasa pe care o repeti inclusiv cu
depagirea numarului maxim de elevi la clasa previzut de lege, sau se pot transfera la o altd unitate de
invaimant.
(10} Pentru elevii din invataméntul liceal declarati repetenti la sfarsitul primului an de studit, reinscrierea se
poate face si peste cifra de gcolarizare aprobata.
(11) in ciclul superior al liceului, elevii se pot afla in situagia de repetentie de cel mult doud ori. Anul de
studiu se poate repeta o singuri dati.
{12) Continuarea studiilor de citre elevii din ciclul superior al liceului, care repetd a doua oard un an scolar
sau care se afld in stare de repetentie pentru a treia oara se poate realiza in invfamantul cu frecvents redusa.
(13) Dupd incheierea sesiunii de corigent, elevii care nu au promovat la o singurd disciplind de invatamant
au dreptul sa solicite reexaminarea. Aceasta se aprobi de cétre Directorul Colegiului, in cazuri justificate, o
singurd datd pe an scolar. Cererea de reexaminare se depune la secretariat, in termen de 24 de ore de la
afisarea rezultatelor examenului de corigenti. Reexaminarea se desfisoara in termen de doua zile de la data
depunetii cererii, dar nu mai tarziu de data inceperii cursurilor noului an scolar. Comisia de reexaminare se
numeste prin decizie a Directorului si este formatia din alte cadre didactice decat cele care au ficut
examinarea anterioari.
(14) Pentru elevii declarati corigenti sau amanati, examinarea se face din toatd materia studiatd in anul
scolar, conform programei scolare.
(15) Consiliul profesoral valideaza situatia scolara a elevilor, pe clase, in sedinta de incheiere a cursurilor, far
secretarul consiliului consemneazi in procesul-verbal numarul elevilor promovati, numirul si numele
elevilor corigenti, repetenti, amanati precum si numele elevilor cu note la purtare mai mici de 7.
(16) Situatia scolari a elevilor corigenti, amanati sau repetenfi se comunicd in scris parinfilor sau
reprezentantilor legali sau, dupa caz, elevilor majori de catre profesorul diriginte, in cel mult 10 zile de la
incheierea cursurilor,
(17) Pentru elevii amanati sau corigenti, profesorul diriginte comunici in scris parintilor sau reprezentantului
legal programul de desfasurare a examenelor de corigen{a si perioada de incheiere a situatiei scolare,
(18) Nu pot fi ficute publice, fara acordul parintelui/reprezentantului legal sau al elevului/absolventului
major, documentele elevului, cu excepgia situatiei previzute de Legea nr. 272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilot copilului, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare.

Examene

Art, 66

Urmitoarele examene sunt organizate de Colegiul National ,. Andrei Saguna™
(a) examen de corigentd, pentru elevii declarati corigenti la incheierea cursurilor anuale $i pentru
elevii declarati corigenti dupa sustinerea examenelor din sesiunea pentru elevi amanati;
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(b) examen de incheiere a situaiei scolare, pentru elevii declarafi amanati:

(¢) examen de diferente, pentru elevii care solicita transferul la Colegiul National ..Andrei Saguna si
schimbarea filierei, a profilului, domeniului de pregitire si/sau a specializarii, dupa caz;

(d) examen de testare pentru admiterea in clasa a V-a,

{e) examen de testare la limba roman# si matematic, in vederea ocupdrii locurilor rimase libere in
clasele de gimnaziu; testarea va avea loc la o dati stabilitd de Directorul Colegiului, in baza hotararii
Consiliului de administratie;

(£) test de nivel pentru elevii de liceu, in vederea transferului la Colegiul National , Andrei Saguna”
de la alte unitati de invatamant;

{g) test de verificare a competenfelor lingvistice, pentru elevii care solicita transferul 1a o clasa cu
studiu intensiv sau bilingv al unei limbi moderne,

Art. 67

(1) Testarea pentru admiterea in clasa a V-a precum i testarea la limba roméana si matematica, in vederea
ocupdrii locurilor rimase libere in clasele de gimnaziu VI-VIII se desfigoard in baza hotiririi Consiliului de
Administratie, la data, ora i dupi o metodologie specifici propusa de Directorul Colegiului si aprobata de
Consiliul de Administratie.

In cazul testarii pentru admiterea in clasa 2 V-a si/sau al testérii la limba roman si matematics, in vederea
ocupdrii locurilor timase libere in clasele de gimnaziu VI-VIII pentru elevii care solicitd transferul la
Colegiul National "Andrei Saguna™ de la o alta unitate de invatamant, nu se acords reexaminare.

(2) Testarea in vederea inserierii elevilor in clasa a V-a se organizeaza in toate cazurile in care numirul
cererilor de inscriere in clasa a V-a depiseste numirul locurilor oferite de Colegiu, dupd metodologia
elaborati de Directorul Colegiului si aprobati de Consiliul de Administratie.

Art. 68

(1) Pentru elevii care solicita transferul la Colegiul National “Andrei Saguna” de la o alti unitate de
invatdmant, desfagurarea testarii de nivel si, daci este cazul a examenelor de diferentd, are loc, de reguli, in
perioada vacanielor scolare, conform graficului emis la inceputul anului scolar si a metodologiei aprobati
prin decizie a Directorului in baza hotirarii Consiliului de Administratie.

(2) La examenele de diferentd pentru elevii care solicita transferul la Colegiul National "Andrei Saguna” de
la o alta unitate de invitimant nu se acorda reexaminare,

(3) Pentru elevii care susfin examene de diferend, examinarea se face din toatd materia studiatd in anul
scolar respectiv sau dintr-o parte a acesteia, in functie de situatie.

(4) Disciplinele la care se dau examene de diferentd sunt cele prevazute in trunchiul comun si in
curriculumul diferentiat al specializirii clasei la care se face transferul si care nu au fost studiate de candidat.
Notele obtinute la examenele de diferentd din curriculumul diferentiat se consemneaza in registrul matricol,
férd a fi luate in calcul pentru media anuali a elevului pentru fiecare an de studiu incheiat.

(5) Se sustine examen de diferenta separat pentru fiecare disciplina si an de studiu, Nu se sustin examene de
diferenta pentru disciplinele din curriculumul la decizia scolii.

(6) In cazul elevilor transferati in timpul anului scolar, acegtia preiau disciplinele optionale ale clasei in care
se transferd. La disciplinele optionale in curs de desfagurare, parintele/ reprezentantul legal al elevului sub 18
ani isi asumd responsabilitatea insugirii de cétre elev a continutului programei scolare parcurse pini in
momentul transferului. In aceasta situatie, in foaia matricold se trec atit mediile obtinute la optionalele
studiate la unitatea de invatamant de la care se transferd, cat si mediile obtinute la optionalele clasei din
Colegiu, la care se transferi. in acest caz. media anual la fiecare din aceste discipline optionale devine
medie anuali.
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Art. 69

(1) Pentru desfasurarea examenelor prevazute la art. 67 existd trei tipuri de probe: scrise, orale si practice,
dupd caz La toate examenele se sustin, de reguld, dou# din cele trei probe - proba scrisa si proba orala.

(2) Directorul Colegiului stabileste, prin decizie, in baza hotirdrii Consiliutui de Administratie, componenta
comisiilor si datele de desfagurare a examenelor.

{5} Comisia de corigente are in componen{a un presedinte si céte dou# cadre didactice examinatoare pentru
fiecare comisie pe disciplind. Comisia este responsabila de realizarea subiectelor.

(4) La toate examenele, evaluarea elevilor se face de cadre didactice de aceeasi specialitate sau, dupa caz,
specialitafi inrudite/din aceeasi arie curriculari,

(5) Pentru examinarea elevilor corigenti, unul dintre cadrele didactice este cel care a predat elevului
disciplina/modulul de invatamant in timpul anului scolar, In mod exceptional, in situatia in care intre elev si
profesor existd un conflict care ar putea vicia rezultatul evaluirii, in comisia de examen este numit un alt
cadru didactic de aceeasi specialitate san, dupi caz, de specialititi inrudite din aceeasi arie curriculati.

{6) Ca regula, proba scrisd a examenelor are o durati de 90 de minute pentru invatimantul secundar, din
momentul primirii subiectelor de citre elev. Proba scrisa contine, de reguld, doud variante de subiecte, dintre
care elevul trateaza o singurd variant3, la alegere.

(7) Proba orald a examenelor se desfigoard ptin dialog cadru didactic-elev, pe baza biletelor de examen.
Numarul biletelor de examen este de doui ori mai mare decdt numarul elevilor care sustin examenul la
disciplina/modulul respectivi/respectiv. Fiecare bilet contine doud subiecte. Elevul poate schimba biletul de
examen cel mult o data,

(8) Fiecare cadru didactic examinator acordi elevului cite o/un nota/calificativ la fiecare proba sustinuti de
acesta. Notele de la probele orale sau practice sunt intregi. Notele de la probele scrise pot fi si fractionare.
Media aritmetica a notelor acordate la cele doui sau trei probe, rotunjita la nota intreaga cea mai apropiati,
reprezinta nota finali la examenul de corigents, fractiunile de 50 de sutimi rotunjindu-se in favoarea elevului.
Media obtinutd de elev la examenul de corigents este media aritmetica, calculatd cu doud zecimale, fird
rotunjire, a notelor finale acordate de cei doi examinatori. Intre notele finale acordate de cei doi examinatori
nu se acceptd o diferen{d mai mare de un punct. in caz contrar, medierea o face presedintele comisiei de
examen,

(9) Media obfinutd la examenul de corigent, la cel de incheiere a situatiei scolare pentru elevii aménai
pentry un an $i la examenul de diferentd care echivaleazi o disciplina studiati timp de un an scolar constituie
media anuald a disciplinei respective si intrd in calculul mediei generale anuale,

(10) La examenul de incheiere a situafiei scolare pentru elevii amanati, media obfinuta constituie media
anuala a elevului la disciplina respectivi.

(11} Elevii corigenti sau améanati care nu se pot prezenta la examene din motive temeinice, dovedite cu acte,
depuse in cel mult 7 zile lucratoare de la data examenului, sunt examinati la o dati ulterioara, stabilita de
Consiliul de Administraie, dar nu mai tarziu de inceperea cursurilor noului an scolar.

(12) in situatii exceptionale, respectiv interndri in spital, imobilizari la pat etc., dovedite cu acte,
inspectoratul scolar poate aproba sustinerea examenului $i dupa inceperea cursurilor noului an scolar.

(13) Rezultatele obtinute la examenele de incheiere a situatiei scolare, la examenele pentru elevii amdanati si
la examenele de corigentd, inclusiv la cele de reexaminare, se consemneaza in catalogul de examen de catre
cadrele didactice examinatoare §i se trec in catalogul clasei de catre secretarul-sef/secretarul unitatii de
invifamant, in termen de maximum 3 zile de la afisarea rezultatelor, dar nu mai tirziu de data inceperii
cursurilor noului an scolar, cu exceptia sitvatiilor exceptionale anterior enumerate, cu titlu exemplificativ,
cand rezultatele se consemneazi in catalogul clasei, in termen de 5 Zile de la afisare.

(14) Rezultatele obtinute de elevi la examenele de diferenta se consemneazi in catalogul de examen, de céire
cadrele didactice examinatoare, iar in registrul matricol si in catalogul clasei, de cltre secretarul-
sef/secretarul unititii de invatamant.
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(15) In catalogul de examen se consemneazi calificativele/notele acordate Ia fiecare probd, nota finala
acordatd de fiecare cadru didactic examinator sau calificativul, precum §i media obtinuts de elev [a examen.
respectiv calificativul final. Catalogul de examen se semneazi de ciitre examinatori si de citre presedintele
comisiei, imediat dupa terminarea examenului.

(16) Presedintele comisiei de examen predd secretarului Colegiului toate documentele specifice acestor
examene: cataloagele de examen, lucririle scrise si insemndrile elevilor la proba orald/practicd. Daci prin
lege nu se prevede altfel, aceste documente se predau imediat dupa finalizarea examenelor, dar nu mai tirziu
de data inceperii cursurilor noului an scolar.

(17) Lucririle scrise §i foile cu insemnirile elevului la proba orald a examenului se pastreaza in arhiva
Colegiului timp de un an.

(18) Rezultatul la examenele de corigentd si la examenele de incheiere a situagiei pentru elevii aménati,
precum si situatia scolard anuala a elevilor se afiseaza, la loc vizibil, a doua zi dupa incheierea sesiunii de
examen, cu respectarea legislatiei in vigoare privind protectia datelor cu caracter personal, si se consemneaz3
in procesul-verbal al primei sedinte a consiliului profesoral.

(19) Dupa terminarea sesiunii de examen, de incheiere a situatiei de corigentd sau de reexaminare,
nvagatorul/institutorul/profesorul pentru invatimantul primar/profesorul diriginte consemneaza in catalog
situafia gcolari a elevilor care au participat la aceste examene.

Transferul elevilor

Art. 70

(1) Elevii au dreptul 3 se transfere de la o unitate la alta, de la o clasa 1a alta, de la o filiers la alta, de la un
profil la altul, de la o specializare la alta, de la o forma de invitimant la alta, in conformitate cu prevederile
prezentului regulament, ale regulamentului de organizare i functionare a unitatii de invitdmant la care se
face transferul si ale Regulamentului Cadru de organizare si functionare a unitdtilor de tnvitamant
preuniversitar. Transferul se face cu aprobarea Consiliului de Administratie si cu avizul consultativ al
consiliului de administratie al unititii de Invataméant de la care se transferd. Consiliul de Administratie va
motiva, in scris, un eventual refuz de aprobare a cererii.

{2) Transterul se va face pe locurile disponibile la clasa unde se solicita transferul, in limita efectivului de 30
de elevi la clasi sau limita efectivelor maxime de elevi prevazutd de legislatia in vigoare pentru clasa
respectiva si, in toate cazurile, numai daci si dupi ce sunt indeplinite toate celelalte cerinte previzute de
lege, prezentul Regulament si Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unititilor de invatamant
privitoare la transferul elevilor

(3) Cererile de transfer se vor solutiona, in limita locurilor disponibile, in urmatoarea ordine:

1. se solufioneazi cererile de transfer de la o clasa la alta a Colegiului, in cadrul aceleiasi specializiri:

2. se solufioneazi cererile de transfer de la o clasi Ia alta a Colegiului, de Ia o specializare la alta, in
cadrul aceluiagi profil, in clasele §i pe locurile rdmase disponibile dupa finalizarea etapei previizute
la punctul 1, de mai sus;

3. se solutioneaza cererile de transfer de la un profil la altul, in cadrul Colegiului, in clasele si pe
locurile ramase disponibile dupa finalizarea etapelor prevazute la punctele 1-2, de mai sus;

4. se solutioneaza cererile de transfer de la o altd unitate de invatamant, in clasele si pe locurile rimase
disponibile dupa finalizarea etapelor previzute Ia punctele 1-2, de mai sus.

Art. 71

(1) In invagmantul gimnazial, aprobarea si realizarea efectivd a transferurilor este conditionatd de
promovarea testarii la limba roména i la matematica organizati/sustinuta in scopul transferului. Selectia se
face in ordinea descrescatoare a mediilor. Media obtinuta de elev este media aritmetica, calculatd cu doud
zecimale, fara rotunjire a notelor finale acordate de cei doi examinatori,
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(2) Elevii din clasele VI-VIII se pot transfera la Colegiul National ., Andrei Saguna” dacd sunt indeplinite
cumulativ urmitoarele conditii:
1. elevul are media ultimului an de studiu cel putin egald cu cea mai mica medie din clasa in care
solicit transferul;
2. elevul are nota 10 la purtare;
3. elevul a promovat testarea la limba roména si [a matematicd cu nota minima 5,00 la fiecare
disciplina.
{3) Ocuparea locurilor disponibile la clasa unde se solicita transferul se face in ordinea descrescitoare a
mediilor obtinute la examenul de testare, in limita efectivului permis de lege.

Art, 72

(1) in invatamantul liceal aprobarea si realizarea efectivi a transferurilor la care se schimba filiera, domeniul
de pregétire, specializarea este conditionati de promovarea examenelot de di ferenta.

(2) Disciplinele la care se sustin examene de diferentd se stabilesc prin compararea celor doud planuri-cadru.
Modalitétile de sustinere a acestor diferente se stabilesc de catre Consiliul de Administratie, la propunerea
membrilor comisiei pentru curriculum.

(3) Elevii din invifamantul liceal se pot transfera la Colegiul National Andrei Saguna, pastrind forma de
invatdmant, cu respectarea urmdtoarelor conditii:

a) in cadrul invigimantului liceal, elevii din clasa a IX-a se pot transfera, cu péstrarea filierei, profilului si
specializdrii, in timpul anului scolar, in vacantele scolare, daca media lor de admitere, fari a lua in
consideratie elevii admisi pe locurile speciale pentru elevii romi §i pentru cei cu cerinte educationale speciale
(CES), este cel pufin egala cu media ultimului admis prin procesul de repartizare computerizati la
specializarea la care se solicita transferul, doar in situatii medicale deosebite, pe baza avizului comisiei
medicale judefene, acolo unde existd, sau a documentelor medicale justificative, si in situatiile exceptionale
previzute la art. 144 alin. (5) din Regulamentul cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatimant
preuniversitar aprobat prin Ordinul ministrului educatiei 5726/2024, cu incadrarea in numarul maxim de
elevi pe formatiune de studiu, stabilit de lege;

b) in cadrul invatamantului liceal, elevii din clasele a X-a - a XII-a se pot transfera, de reguld, dacd media lor
din ultimul an este cel puin egald cu media ultimului promovat din clasa la care se solicita transferul.

(4) Transferurile in care se pastreazi forma de invatamant, profilul si/sau specializarea se efectueaza, de
reguld, Tn perioada vacantelor scolare.

{5) Transferurile in care se pastreazi forma de invitimant, cu schimbarea profilului si/sau a specializirii, se
efectueazi, de reguld, in perioada vacantei de vari. conform hotiririi Consiliului de Administratie al
Colegiului.

(6) Transferul elevilor in timpul anului scolar se poate efectua, in mod excepfional, cu respectarea
prevederilor prezentului Regulament si ale Regulamentul cadru de organizare si functionare a unitifilor de
invatamant preuniversitar aprobat prin Ordinul ministrului educatiei 5726/2024, in urmatoarele situatii:

1. la schimbarea domiciliutui parintilor in mun. Brasov;

2. in cazul unei recomanddri medicale, eliberate pe baza unei expertize medicale efectuate de comisia
medicald judeteana;

3. de la clasele cu program de predare intensiva a unei limbi stréine sau cu program de predare bilingv la
celelalte clase;

4. in alte sitvafii exceptionale, pe baza documentelor justificative, cu aprobarea Consiliului de Administratie
al inspectoratului scolar.

Art. 73
Elevii din clasele X-XII se pot transfera, pastrind forma de invatamant, profilul si specializarea astfel:
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(1) In interiorul Colegiului National ., Andrei Saguna”, de la o clasd la alta cu aceeasi specializare, cu
respectarea urmdtoarelor conditii cumulative:
(a) la nivelul clasei la care solicita transferul sunt locuri disponibile sau existd, in limita permisa de
lege, o situalie speciala, de exceptie, prevazuti de lege sau prezentul Regulament pentru depsirea
efectivului maxim de elevi admis la clas#, conform legii;
(b) elevul are media 10 la purtare;
(¢) elevul are media ultimului an de studiu cel putin egala cu cea mai mica medie din clasa in care
solicitd transferul;
(d) promovarea testului de aptitudini i cunostinte la limba moderna studiati si a examenului de
diferentd, daca este cazul;
(e) orice alte condifii privitoare la transferul elevilor prevazute de lege, de prezentul Regulament si de
Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unititilor de invatimant preuniversitar,
(2) in interierul Colegiului National ,.Andrei $aguna”, la un alt profil sau o alta specializare, cu respectarea
urmatoarelor condifii cumulative:
(a} la nivelul clasei la care solicita transferul sunt locuri disponibile sau existd, in limita permisi de
lege, o situafie speciald, de exceptie, prevazutd de lege sau prezentul Regulament. pentru depagirea
efectivului maxim de elevi admis la clasi, conform legii:
(b) elevul are media la purtare 10 in anul precedent;
(c) elevul are media ultimului an de studiu cel putin egald cu cea mai micad medie din clasa in care
solicitd transferul;
(d) elevul a promovat examenele de diferenti;
(e} orice alte conditii privitoare la transferul elevilor prevazute de lege, de prezentul Regulament side
Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de fovitamant preuniversitar.
(3) De la un alt liceu la Colegiul National ., Andrei Saguna”, pastrand filiera, profilul si specializarea, cu
respectarea urmatoarelor conditii cumulative;
(a) la nivelul clasei la care solicitd transferul sunt locuri disponibile sau exista, in limita permisa de
lege, o situatie speciald, de exceptie, prevéizuti de lege sau prezentul Regulament, pentru depasirea
efectivului maxim de elevi admis la clasi conform legii;
(b) elevul are media 10 la purtare in anul precedent;
(¢} elevul are media ultimului an de studiu cel putin egala cu cea mai mici medie din clasa in care
solicita transferul;
{d) elevul a promovat, cu nota minimi 5.00, un test de nivel din materia clasei absolvite, specifici
profilului/specializarii, dupa cum urmeaza;
— matematic pentru clasele de real;
— istorie pentru clasele de uman,
(¢} promovarea testului de aptitudini si cunostinte la limba moderna studiata si a examenului de
diferenta, daci este cazul;
(f) orice alte condifii privitoare la transferul elevilor, prevazute de lege, de prezentul Regulament si de
Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitagilor de invatamant preuniversitar.

(4) De la un alt liceu la Colegiul National ,,Andrei Saguna”, schimband specializarea si/sau profilul gi/san
filiera, cu respectarea urmatoarelor conditii cumulative:
(a) la nivelul clasei la care solicita transferul sunt locuri disponibile sau exista, n limita permisa de
lege, o situatie special, de exceptie, prevazutd de lege sau prezentul Regulament, pentru depisirea
efectivului maxim de elevi admis la clasi conform legii;
{b) elevul are media 10 la purtare in anul precedent;
(c) elevul are media ultimului an de studiu cel putin egali cu cea mai mica medie din clasa in care
solicita transferul;
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(d} elevul a promovat examenele de diferentd §i testul de nivel la disciplinele specifice
profilului/specializirii (matematicd, pentru profilul real; istorie, pentru profilul umanist), cu nota de
minimum 5.00 la fiecare examen §i testul de aptitudini $i cunostinte la limba moderna studiata si/sau
examenul de diferenta la limbile moderne, daci este cazul;

{¢) orice alte conditii privitoare la transferul elevilor previzute de lege, de prezentul Regulament si de
Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invitamant preuniversitar.

Art. 74
in toate cazurile, transferul elevilor de la o formatiune de studiu cu predarea unei limbi de circulatie
internationald in regim normal la o formatiune de studiu cu predare intensiva, respectiv bilingvi a unei limbi
de circulatie internationald se realizeaza astfel:
a) la nivel gimnazial, incepand cu clasa a V-a, elevii care se transfera de la o unitate de invifamént la
alta, de la o formatiune de studiu cu predarea unei limbi de circulatie internationala in regim normal la
o formatiune de studiu cu predarea intensiva a unei limbi de circulatie internationald vor sustine un test
de aptitudini si cunostinte la limba moderna;
b) testul de aptitudini si cunostinte va fi efaborat la nivelul Colegiului, de citre o comisie desemnata in
acest sens de Director;
c) la nivel liceal, incepand cu clasa a IX-a, elevii care se transferd la clasele cu predare intensivi,
respectiv bilingvé a unei limbi de circulatie internationala vor sustine examene de di ferenta (dupi caz)
$i un test de verificare a competentelor lingvistice in unitatea de Invitamant la care se transfers.
Subiectele aferente testelor/probelor vor fi elaborate la nivelul Colegiului de citre o comisie desemnata in
acest sens de Directorul Colegiului.
Elevii din sectiile bilingve francofone care solicita schimbarea disciplinei nonlingvistice vor sustine examen
de diferenta in vacangele scolare.
in cazul transferului de la o limba moderna de studiu la alta, cererea se va inregistra pana in data de 01
septembrie a anului scolar in care se doreste transferul. Cererea va fi aprobata in limita locurilor disponibile
in grupd, dupi promovarea examenului de diferenta.

Art, 75
In cazul in care numirul ceretilor de transfer depéseste numdrul locurilor oferite, departajarea/selectia se face
dupé urmatoarele criterii, care vor fi aplicate in yrmétoarea ordine:
(a) participarea la faza nationala a olimpiadelor scolare, conform dispozitiilor prezentului Regulament;
(b) nota la matematica (pentru profilul real) sau 1a istorie (pentru profilul umanist), obtinutd, dupi caz,
la testul de nivel sau la examenele de diferenti;
{c) media la disciplina specifica profilului/specializarii (matematica, pentru proftlul real; istorie, pentru
profilul umanist), obtinuta in anul scolar anterior;
(d) media generala a anului scolar precedent,
Selectia se face in ordinea descrescatoare a notelor/mediilor.

Art. 76

(1) Gemenii, tripletii etc. se pot transfera in clasa celui cu media mai mare sau invers, la cererea parintelui

sau reprezentantului legal sau la cererea elevilor, dacd acestia sunt majori, cu aprobarea Consiliului de

administratie,

(2) Dupd parcurgerea procedurii de transfer §i verificarea indeplinirii conditiilor. asupra fiecirei cereri de

transfer se pronungd Consiliul de administratie al Colegiului, care poate aproba sau respinge cererea prin

hotérarea ce o va adopta.

(3) Dupi aprobarea transferului, in termen de 5 zile lucritoare, secretariatul Colegiului va solicita situatia

scolard a elevului. Unitatea de invatimant de la care se transferd elevul este obligata s& trimitd Colegiului
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National ,, Andrei $aguna™ situatia colard a celui transferat. in termen de 10 zile lucritoare de la primirea
solicitdrii. P4nd la primirea situafiei scolare de catre Colegiu, elevul transferat participa la cursuri in calitate
de audient,

(4) Tnscrierea si inregistrarea cererilor pentru transfer se realizeazi intr-o perioada specifici. stabiliti de citre
Consiliul de administratie. Perioada sustinerii examenelor de transfer este stabilitd de ciitre Consiliul de
administratie.

Art. 77

Elevii care au participat, in ultimii doi ani precedenti datei formularii cererii de transfer, la etapa nationald a
olimpiadelor organizate de citre Ministerul Educatiei — la nivel gimnazial, la disciplinele limba si literatura
romand sau matematic, iar la nivel liceal, la disciplinele specifice prefilului clasei la care se solicitd
transferul (matematicd, informatica, fizica, chimie sau biologie, pentru profilul real; limba §i literatura
romand, istorie, geografie, socio-umane sau limba englezi, pentru profilul umanist), se pot transfera la
Colegiul National ,,Andrei Saguna® fard a sustine examenul de testare sau testul de nivel, iar daca sunt mai
multe cereri de transfer pentru acelasi loc intr-o clasa, au prioritate in ierarhia solutiondrii transferurilor, in
limita efectivului maxim permis conform legii pentru clasa la care solicita transferul si cu respectarea tuturor
celortalte conditii de transfer, prevazute in Regulament.

Consiliul elevilor

Art, 78
(1) Consiliul elevilor este alcatuit din reprezentantii claselor.
(2) Legatura dintre corpul profesoral si Consiliul elevilor este asigurata de citre coordonatorul activitatti
educative, din cadrul Colegiului National ,,Andrei Saguna”,
(3) Consiliul elevilor se constituie si isi desfisoard activitatea potrivit prevederilor Statutului Elevului,
aprobat prin OME nr. 5707/2024.
(4) Atributiile specifice Consiliului elevilor din Colegiul National ,, Andrei Saguna” sunt:
(a) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;
(b) propune realizarea activititilor extrascolare;
(c) creeazi feed-back-ul: Consiliul de administratie-elevi;
(d) colaboreazi cu Consiliul profesoral in vederea consolidarii relatiei profesor-elev;
(e) propune programe de imbogatire a etosului Colegiului, prin organizarea unor activitati legate de
comunitatea gcolii:
— Comanda
— Maialul
- 5f. Andrei — Ziva Colegiului
- 15 mai — comemorarea lui Andrei Muresianu
~ Ziua sportului sagunist
— serbiiri scolare
— excursii colective
— Ultimul clopotel
- intalniri ale promotiilor de absolventi
— alte activitdti prevazute de citre conducerea scolii;
() responsabilizeazd colegii in actiunea de intrefinere a spatiilor scolare si de creare a mediului
ambiental placut;
() gestioneaza buna desfagurare a programelor scolii, transmise la radioul scolii;
(h) evalueaza rezultatele la invifiturd ale fiecdrei clase, prin liderul clasei, care este membru al
Consiliului elevilor;

46



Colegiul National ,,Andrei Saguna” Brasov
Regulament de organizare §i functionare

(i) propune si implementeaza masuri in vederea prevenirii actelor de indiscipling;
()} orice alte atributii date in competenta sa de actele normative in vigoare.

Capitolul VIII
PARTENERII EDUCATIONALI - PKRINTII

Art. 79
(1) Parintii sau reprezentantii legali ai elevului sunt parteneri educationali principali ai Colegiului National
“Andrei Saguna”.
(2) Périntii sau reprezentantii legali ai elevului:
- au acces la toate informatiile legate de sistemul de invagimant care privesc educatia copiilor lor;
- au dreptul sa fie informati periodic referitor la situatia gcolard si la comportamentul propriufui copil si
colaboreaza cu cadrecle didactice in vederea imbunatatirii situatiei scolare, Périntele sau reprezentantul legal
al copilului/elevului are dreptul sa dobandeasca informatii referitoare numai la situagia propriului copil;
- au acces in incinta Colegiului, in concordants cu procedura de acces, daca:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu Directorul/Directorul

adjunct al Colegiului;

b} desfagoara activitati in comun cu cadrele didactice;

¢} depune o cerere/alt document la secretariatul Colegiului;

d) participa la intdlnirile programate cu profesorul diriginte;

e} participd la actiuni organizate de Colegiu si/sau Asociatia de parinti, la care sunt invitati parintii,
{3) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/reprezentantul legal al elevului in care este
implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu profesorul diriginte. Parintele/Reprezentantul legal al
elevului are dreptul de a solicita ca la discufii sa participe si reprezentantul paringilor. in situatia in care
discutiile amiabile nu conduc Ia rezolvarea conflictului, parintele/reprezentantul legal are dreptul de a se
adresa conducerii Colegiului, printr-o cerere scris, in vederea rezolvarii problemei. Cererea va fi inregistrata
la secretariatul Colegiului, sub sanctiunea deciiderii, in cel mult 30 de zile de la data Ia care a avut loc
actiunea/inactiunea ce a generat pretinsa situatie conflictuals ce face obiectul sesizarii. in cazul in care
parintele/reprezentantul legal considera ca starea conflictual2 nu a fost rezolvati la nivelul Colegiului, sub
sanctiunea decaderii, in cel mult 15 de zile de la data primirii rispunsului Colegiului, acesta are dreptul de a
se adresa, in scris, inspectoratului scolar pentru a media si rezolva starea conflictuali.
(4) Colaborarea parintilor cu gcoala, armonizarea optiunilor acestora cu oferta educationala, realizarea
scopurilor finale pe care i le propun atét parintii, ct i Colegiul sunt obiective majore.
(5) Périntii sau reprezentantii legali au obligafia sa asigure frecventa scolara, participarea elevului la orele de
curs $i ca, cel pufin o datd pe luna, s# ia legatura cu profesorut diriginte pentru a cunoaste situatia scolari a
copilului lor.
(6) Parintii sau reprezentantii legali ai fiecirui elev, au obligatia de a-1 sustine pe acesta in activitatea de
invatare desfésurata si de a colabora cu personalul Colegiului pentru desfasurarea in conditii optime a acestei
activitati.,
(7) Périntele sau reprezentantul legal rispunde material pentru distrugerile bunurilor din pattimoniul unitagii
de invitamant, cauzate de elev.

Adunarea generali a parintilor/reprezentantilor legali

Art. 80
(1) Adunarea generald a parintilor/ reprezentantilor legali este constituita din tofi parinii sau reprezentantii
legali ai elevilor de 1a o clasa.
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(2) Adunarea generali a parinilor/reprezentantilor legali hotaraste cu privire la sustinerea cadrelor didactice
51 a echipei manageriale a Colegului, privind activitatile si auxiliarele didactice si mijloacele de invatimant
utilizate in demersul de asigurare a conditiilor necesare educérii elevilor.

(3) in adunarea generala a parinfilor/reprezentantilor legali se discuta problemele generale ale colectivului
elevi si nu situatia concreta a unui elev. Situatia unui elev se discuta individual, numai in prezenta périntelui,
tutorelui sau sustinatorului legal al elevului respectiv.

(4) Adunarea generald a parintilor/reprezentantilor legali se convoaca de citre profesorul diriginte, de citre
presedintele comitetului de parinti al clasei sau de citre 1/3 din numarul total al membrilor sii.

(5) Adunarea generald a pirintilor/reprezentantilor legali se convoaca ori de céte ori este nevoie, este valabil
tntrunitd in prezenfa a jumitate plus unu din totalul parintilor sau reprezentantilor legali ai elevilor din clasa
respectivit si adopta hotdrari cu votul a jumdtate plus unu din cei prezenti.

Comitetul de parinti al clasei

Art. 81

(1) Comitetul de périni al clasei se alege in fiecare an in Adunarea generali a parintilor/reprezentantilor
legali ai elevilor clasei, convocata de Profesorul diriginte, care prezideaza sedinta.

(2) Convocarea adunirii generale peniru alegerea comitetului de parini al clasei are loc in primele i5 zile
calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar.

(3) Comitetul de parinti al clasei se compune din trei persoane: un presedinte si doi membri,

(4) Profesorul diriginte sau presedintele Comitetului de parinti al clasei poate convoca adunarea generali a
parintilor, ori de céte ori este necesar.

(5) Comitetul de parini al clasei reprezintd interesele parintilor sau ale reprezentantilor legali ai elevilor
clasei in Adunarea generali a parintilor sau reprezentantilor legali, tn Consilin! profesoral, in Consiliul clasei
si In relatiile cu echipa manageriala,

Art. 82

Comitetul de parinti are urmatoarele atributii:

(a) pune in practica deciziile luate de citre Adunarea generali a paringilor elevilor clasel. Deciziile se iau cu
majoritatea simpla a voturilor parinilor sau reprezentantilor legali;

b) sustine organizarea si desfasurarea de proiecte, programe si activititi educative extrascolare la nivelul
clasei si al Colegiului;

¢} sustine organizarea si desfasurarea de programe de prevenire si combatere a violentei, de asigurare a
sigurantei si securititii, de combatere a discriminarii si de reducere a absenteismului in mediul scolar;

d) poate susfine activititile dedicate intretinerii, dezvoltarii si modemizarii bazei materiale a clasei si
Colegiului prin acfiuni de voluntariat sau atragerea de fonduri banesti si donatii de la persoane fizice sau
Juridice, colectate prin asociatia de parinti cu personalitate juridics, cu respectarea prevederilor legale in
domeniul financiar;

¢) sprijind conducerea Colegiului si profesorul diriginte si se implica activ in intretinerea, dezvoltarea si
modernizarea bazei materiale a clasei si a Colegiului, conform hotararii adunarii generale;

f) sprijind conducerea Colegiului si profesorul diriginte in organizarea $i desfagurarea unor programe si
activitati legate de etosul Colegiului;

8) sustine organizarea si desfasurarea de activitafi de consiliere si orientare socioprofesionale;

h) se implica in asigurarea securititii copiilor/elevilor in cadrul activitatilor educative, extrascolare si
extracurriculare.
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Art, 83

(1) Sponsorizarea unei clase de ciitre un operator econoinic/persoane fizice se face cunoscutd Comitetului de

parini. Sponsorizarea nu atrage dupi sine drepturi suplimentare pentru copii/elevi/parinti sau reprezentanti

legali.

(2) Comitetul de périnti tine legatura cu conducerea Colegiului National ..Andrei Saguna” prin dirigintele

clasei.

{3) Exercitarea atributiilor Comitetului de paringi nu poate limita exercitarea de catre elevi a indatoririlor

prevézute in prezentul regulament si nu atrage dupa sine drepturi in plus pentru anumiti elevi.

(4) In baza hotararii adunarii generale, comitetul de périnti poate decide s susting, inclusiv financiar prin

asociatia de parinti cu personalitate juridica, cu respectarea prevederilor legale in domeniul financiar,

intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a Colegiului i a clasei. Hotdrarea comitetului de

parinti nu este obligatorie.

(5) Este interzisa implicarea elevilor sau a cadrelor didactice in stringerea si/sau gestionarea fondurilor,

Consiliul reprezentativ al pirintilor/reprezentantilor legali

Art. 84

(1) La nivelul Colegiului functioneaza consiliul reprezentativ al piri ntilor/reprezentantilor legali.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali din Colegiu este compus din presedintii
comitetelor de parinti,

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor//reprezentantilor legali este o structuri fara personalitate juridics, a
cérel activitate este reglementatd printr-un regulament adopiat prin hotirdrea adunarii generale a
presedintilor comitetelor de parinti pe clasad din Colegiu, care nu are patrimoniu, nu are buget de venituri si
cheltuieli, nu are dreptul de a colecta cotizatii, donatii si a primi finantiri de orice fel de Ia persoane fizice
sau juridice. Se poate implica in activititile unititii de invitamant ptin actiuni cu caracter logistic-
voluntariat,

{4) La nivelul Colegiului se poate constitui Asociatia de parinti, in conformitate cu legisiatia in vigoare
privind asociatiile si fundatiile, care reprezinta drepturile si interesele parinfilor din Colegiu, membri ai
acesteia,

CAPITOLUL IX
DISPOZITII FINALE

Art. 85

(1) Prezentul Regulament de organizare si functionare intra in vigoare la data aprobirii prin hotirare a
Consiliylui de administratie si produce efecte de la data publicarii pe site-ul www.sazuna.ro al Colegiului.
(2) Suplimentar, prevederile Regulamentului sunt aduse la cunosgtinga:

- elevilor si parintilor sau reprezentantilor legali ai acestora, de catre Profesorii diriginti;

- personalului didactic i nedidactic al Colegiului, de citre sefii de catedre si/sau compartimente/servicii, prin
grija Directorului/Directorului adjunct al Colegiului.

(3) Orice modificare sau completare a prevederilor Regulamentului de organizare §i functionare se aproba de
catre Consiliul de administratie 5i se supune procedurilor de avizare, aprobare si informare previizute de lege
pentru a deveni efectivi.

(4) Odata avizate. aprobate si aduse la cunostinta elevilor, parintilor, personalului Colegiului si tertilor
prevederile Regulamentului devin obligatorii.
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(5) La data intsarii Tn vigoare a prezentului Regulament isi inceteaza efectele Regulamentul de organizare §i
functionare a Colegiului aprobat prin hotirirea Consiliului de administratie din data de 17.10.2024, precum
$i orice alte reglementdri, proceduri, decizii sau acte interne similare ce contravin prevederilor prezentului.
(6) Anexele 1, 2, 3 fac parte integranti din Regulament.

COLEGIUL NATIONAL ,ANDREI SAGUNA” BRASOV

T
e

e
F

gy Prof. Carnien Felicia TANASESCU - Director
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Anexa 1l

Colegiul National ,,ANDREI SAGUNA™, Brasov Data

.............

Str. Andrei Saguna nr. 1 Brasov

BILET DE VOIE

Director Profesor diriginte



Anexa 2

o Colegiul National "Andrei Saguna” Brasov
AT g Str. Atndrei Sagura nr.1,500?23,gBra$0\r ¥ MINISTERUL
G Fo. 02041040 EDUCATIE!
R Mai:secretariat@saguna.io
CERERE PENTRU MOTIVAREA ABSENTELOR
Domnule/Doamni diriginte/-a,
Subsemnatul/SUBSEIMNALA, ........ccvvveveriereeeereeeesereresssseses e s, , domiciliat/-& in
JOC. ettt r e spestrada ..o, ydanr. ... ,
bl......... s SC > @Pe....,  parinte/tutore  legal al  elevului/elevei
................................................................... din clasa a .......-a, solicit motivarea unui numar
de ... absente fiului/fiicei mele din data de ...ooooevvveeveeeeeeerirannn, , deoarece

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

Mentionez cé din cele 40 de absente pe care am dreptul si le motivez conform

ROFUIP 5726/2024, am motivat pana in prezent un numir de .......... absente.

Semnatura pArintelui: ..........ccveinrivveevenenen.
Aprobare diriginte:  da/nu
Semnitura diriginte:

Numdr absente rimase: .......... (din maximum 40 absente)

Avizat director,



